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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

1. Szkola Podstawowa nr 6 w Ostrowie Wielkopolskim jest placéwka publiczna:

1) prowadzi bezptatne nauczanie i wychowanie w zakresie co najmniej podstawy programowej
ksztalcenia ogdinego;

2) przeprowadza rekrutacie dzieci w oparciu o zasadg powszechnej dostgpnosei
z zastrzezeniem, iz pierwszenhstwo zapisu maja uczniowie zamieszkujacy w obwodzie szkoly
oraz miasta Ostrowa Wiclkopolskiego;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach.

. Siedziba szkoly jest budynek przy ulicy Staroprzygodzkiej 112 w Ostrowie Wielkopolskim.
. Organem prowadzacym jest Gmina Miasto Ostréw Wielkopolski.

. Nadzér pedagogiczny nad szkolg sprawuje Kurator O$wiaty w Poznaniu.

. Szkola uzywa nazwy: Szkota Podstawowa nr 6 im. Macieja Rataja.

. Ustalona nazwa uzywana jest w peinym brzmieniu.

. Szkola Podstawowa nr 6 jest jednostka budzetows.

. Ilekro¢ w dokumencie pojawia si¢ okre$lenie rodzic, nalezy przez to rozumie¢ opickuna prawnego.

ROZDZIAEL 11
CELE [ ZADANIA SZKOLY
§ 2.

Szkola realizuje cele i zadania okredlone w Ustawie o Systemie O$wiaty oraz w przepisach

wydanych na jej podstawie.

Gléwnym celem i zadaniem szkoly jest dbalo$é o wszechstronny rozwdj uczniéw.

Cele 1 zadania szkoty wynikaja z przepiséw prawa oraz uwzglgdniaja Program Wychowawczy

oraz Program Profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego

$rodowiska, o ktdrych mowa w odrgbnych przepisach.

W szczegdinosei szkola:

1) umozliwia zdobycie wiedzy ogéinej, zgodnie z aktualnym stanem nauki, na wysokim
poziomie merytorycznym okreslonym w dokumentacji programowej szkoly;

2) zapewnia uczniom bogaty, autorski program wychowawczy i stwarza $rodowisko
wychowawcze sprzyjajace rozwojowi wlasnych zainteresowan;

3) z nalezyts troska dba o rozwdj umystowy, moralno — emocjonalny i fizyczny uczniéw, mi¢dzy
innymi poprzez:
a) organizowanie roznorodnych imprez kulturalnych, artystycznych, bogatej dziatalnosei

turystyczno — krajoznawcezej;



b) stawianie wysokich wymagan dotyczacych kultury bycia;

¢) przekazywanie wiedzy i ksztalcenie umiejetnosei funkcjonowania w rodzinie, Srodowisku,
panstwie, narodzie i spoleczenstwie;

d) zapewnianie poszanowania uczniom, ich godnosci osobistej, wolnosci $wiatopogladowej
oraz wyznaniowej;

¢) umozliwianie podirzymania poczucia tozsamosei narodowej, etnicznej i jezykowej.

4) umozliwia uczniom zdobycie wiedzy 1 umiejgtnodei niezbednych do kontynuowania nauki na
dalszych etapach edukacji;

5) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia;

6) ksztalci w duchu tolerancji, humanizmu i patriotyzmu, przckazuje wiedzg o spoleczenstwie,
problemach spolecznych, ekonomicznych kraju, $wiata, kulturze i $rodowisku naturalnym;

7) ksztattuje i rozwija wsrod ucznidw nastgpujace cechy osobowosci: przedsigbiorczosé,
kreatywnos$¢, samodzielno$é, a takze umiejetnodci samoksztalcenia i doskonalenia sig,
skutecznego komunikowania si¢ oraz nawiazywania kontaktow interpersonalnych;

8) dostosowuje kierunki i fresci ksztalcenia do wymagan rynku pracy oraz standardéw
i wymagan egzaminacyjnych;

9) upowszechnia wiedzg ekologiczng wsrdd uczniéw oraz ksztaltuje wlasciwe postawy wobec
probleméw ochrony $rodowiska;

10)umozliwia rozwijanie szczegélnych zainteresowan ucznidw w  zakresic wybranych
przedmiotow nauczania,

11)tworzy warunki umozliwiajgce nauczanie uczniom niepelnosprawnym, niedostosowanym
spolecznie oraz zagrozonym niedostosowaniem spolecznym;

12) umozliwia uczniom podirzymanie poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej, jezykowej,
religijnej, w szezegdInosei nauke jezyka polskiego oraz wlasnej historii i kultury;

13) zapewnia pomoc w nauce uczniom slabszym,

§ 3.
Szkola szczegdlng opieka otacza uczniéw zdolnych. W szczegodlnosei:
1) umozliwia uczniom wybitnie zdolnym realizacje indywidualnego programu lub toku nauki
zgodnie z odrebnymi przepisami, wedlug zasad zapisanych w § 63;
2) organizuje zajgcia wspierajace przygotowanie uczniéw do konkurséw i olimpiad;
3) nawigzuje wspblprace z innymi szkotami w celu wzbogacenia procesu dydaktycznego;
4) organizuje wewnetrzne konkursy wiedzy dla uczniow szkoly,

5) stosuje motywacyjny system nagradzania uczniéw osiagajacych wybitne sukcesy.



§ 4.
Szkola kladzie bardzo duzy nacisk na wspolprace ze $rodowiskiem, systematycznie diagnozuje

oczekiwania wobec szkoly, stwarza mechanizmy zapewniajace mozliwosé realizacji tych oczekiwan.

§ 5.
Szkola systematycznie diagnozuje osiagnigcia ucznidw 1 wyciaga wnioski z realizacji celéw

oraz zadan szkoty.

§ 6.
Statutowe cele i zadania realizuje dyrektor szkoly, nauczyciele wraz z uczniami w procesie
dziatalnosci lekeyjnej, pozalekeyjnej 1 pozaszkolnej, we wspolpracy z rodzicami, organizacjami

i instytucjami spotecznymi, gospodarczymi i kulturalnymi regionu.

§7.
Szkola opracowala Misje Szkoly i Wizj¢ Szkoly. Stanowig one integralng cze$¢ oferty

edukacyijnej, a osiagniecie zawartych w nich zatozen jest jednym z gtéwnych celéw szkoly.

MISJA SZKOLY

We wszystkich dzialaniach kierujemy si¢ wyznawanymi wartosciami oraz poszanowaniem
praw i godnosci czlowieka, zgodnie z Konwencja o Prawach Dziecka oraz Konwencjg o Ochronie
Praw Cziowicka i Podstawowych Wolnosci.

Wychowujemy uczniéw w duchu uniwersalnych wartosei moralnych, tolerancii,
humanistycznych wartoéci, patriotyzmu, solidarnosci, demokracji, wolnodei i sprawiedliwosci
spotecznej.

Kultywujemy tradycje oraz ceremonial szkolny, a wszystkie dzialania pedagogiczne,
opiekuficzo — wychowawcze maja na celu stworzenie optymalnych warunkéw do intelektualnego,
emocjonalnego, spolecznego, etycznego i fizycznego rozwoju ucznidéw.

Pracujemy z milodzieza w oparciu o nowoczesne programy ksztalcenia ogdlnego i stosujemy
efektywne technologie nauczania, a takze ksztalcenia.

Przygotowujemy mlodziez do $wiadomego i racjonalnego funkcjonowania w Swiecie ludzi
dorostych oraz do petnienia waznych rél spolecznych.

Scisle wspbidziatamy z rodzicami oraz innymi partnerami zewngtrznymi wspierajacymi szkolg

W jej rozwoju.



Ustawicznie diagnozujemy potrzeby i oczekiwania $rodowiska lokalnego oraz wszystkich
bezposrednich klientéw szkoly.

Okresowo przeprowadzamy wewngtrzne badanie, diagnozowanie i ocenianie jakodci pracy
szkoly, a wyniki ewaluacji skutkéw dziatan statutowych i pozastatutowych wykorzystujemy do

statego doskonalenia dzialalnosci szkoly we wszystkich obszarach jej funkcjonowania.

Model absolwenta Szkoly Podstawowej nr 6
§ 8.

1. Absolwent Szkoly Podstawowej nr 6 w Ostrowie Wielkopolskim to obywatel Europy XXI wieku,

ktory:

1) w swoim postepowaniu dazy do prawd;

2) jest $wiadomy zyciowe] uzytecznosei zdobytej wiedzy i umiej¢tnosei przedmiotowych;
3) postuguje sig jgzykiem obcym;

4) wykorzystuje najnowsze techniki multimedialne;

5) wie, gdzie szuka¢ pomocy w rozwigzywaniu zlozonych problemow;

6) jest otwarty na europejskie i $wiatowe wartosei kultury,

2. Absolwent Szkoty Podstawowej nr 6 w Ostrowie Wielkopolskim to miody obywatel, ktory zna
historig, kulture oraz tradycje swojego regionu i narodu,

3. Absolwent Szkoly Podstawowej nr 6 w Ostrowie Wielkopolskim to czlowiek umiejacy:

1) rzetelnie pracowaé indywidualnie i w zespole;
2) twoérczo mysled;

3) skutecznie si¢ porozumiewacd;

4) stale si¢ uczy¢ i doskonali¢;

5) planowaé swoja pracg ija organizowac.

4, Absolwent Szkoly Podstawowej nr 6 w Ostrowie Wielkopolskim to czlowiek tolerancyjny,
dbajacy o bezpieczenstwo wiasne i innych, aktywny, cickawy $wiata, uczciwy i prawy,
przestrzegajacy prawa, kulturalny, obowigzkowy, samodzielny, promujacy zdrowy styl zycia,
altruista,

5. Absolwent Szkoly Podstawowej nr 6 w Ostrowie Wielkopolskim to czlowiek wolny, zdolny do

dokonywania wlaciwych wybordw, zyczliwie nastawiony do $wiata i ludzi.

ROZDZIALIII
SPOSOBY REALIZACH ZADAN SZKOLY

§9.
1, Zadania szkoly realizowane sa poprzez :
1) prowadzenie zaje¢ edukacyjnych o charakterze dydaktyczno — wychowawezym, w toku

ktérych edbywa si¢ nauczanie przedmiotéw, ksztalcenie zintegrowane;



2) przeznaczanie w ramowym planie nauczania godzin do dyspozycji dyrektora szkoly zgodnie
z potrzebami i oczekiwaniami uczniéw i ich rodzicow;
3) kreowanie sytuacji, w ktérych dziecko aktywnie rozwija wszystkie sfery swojej osobowosci;
4) indywidualizowanie procesu dydaktyczno — wychowawczego;
5) poglebianie wiadomosci, umiejgtnosci, zainteresowan i uzdolnien uczniéw poprzez:
a) organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych uwzgledniajacych potrzeby rozwojowe ucznidw;
b) udzial uczniéw w konkursach szkolnych i migdzyszkolnych oraz ich organizowanie na
terenie szkoly;
6) umozliwienic uczniom podtrzymania poczucia tozsamosci narodowej poprzez:
a) zapoznawanie uczniow z historig Ojczyzny i regionu,
b) obchodzenie $wiat narodowych w szkole;
7) organizowanie nauki religii i uczestniczenie w rekolekcjach;
8) organizowanie zajeé wychowania do zycia w rodzinie;
9) organizowanie zaje¢¢ korygujacych wady postawy;
10) udzielanie uczniom i rodzicom pomocy pedagogiczno - psychologicznej poprzez:
a) dzialania pedagoga szkolnego;
b) diagnozowanie stopnia rozwoju uczniéw i kierowanie ich w miar¢ potrzeb na
zajecia korekcyjno-kompensacyjne;
¢) kierowanie uczniéw na badania psychologiczno — pedagogiczne w celu zdiagnozowania
trudnoei w nauce i zaburzen emocjonalnych do poradni psychologiczno -
pedagogicznych lub innych placéwek specjalistycznych i na podstawie diagnozy
dostosowywanie wymagan do mozliwosci ucznia;
d) realizowanie cykléw lekcji wychowawczych zgodnie z funkcjonujacymi w szkole
programami profilaktyczno — wychowawezymi;
¢) organizowanie zajeé¢ wyréwnawczych;
f) prowadzenie nauczania indywidualnego zgodnie z orzeczeniem kwalifikacyjnym
publicznych poradni psychologiczno — pedagogicznych;
) udostepnianie  ksiggozbioru psychologicznego 1 pedagogicznego nauczyciclom
i rodzicom;
11) organizowanie dozywiania i pomocy materialnej:
a) w celu realizacji zadan opiekusiczych i wspomagania wiasciwego rozwoju uczniéw na
terenie szkoly dziala stoldwka;

b) szkola zapewnia uczniom z rodzin znajdujacych si¢ w trudnych warunkach materialnych

|

spozycie pelnowartodciowego cieplego positku finansowanego ze Srodkow MOPS;

¢) szkola umozliwia spozywanie odplatnych positkéw innym uczniom;



d) szkola realizuje programy rzadowe wyposazania uczniéw w podreczniki;

12) organizowanie zajeé opickuriczych w okresie przerw w zajgciach dydaktycznych:

a) w czasie rekolekcji szkola prowadzi zajecia opickuficze w $wietlicy oraz dozywianie;

b) w dniach, w ktérych w szkole nie odbywaja si¢ zajgcia dydaktyczne, szkota zapewnia
dzieciom opieke w $wietlicy z zastrzezeniem, ze nie dotyczy to ferii 1 przerw
swigtecznych.

2. Organizacja wspoldziatania z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami §wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczna pomoc dzieciom i rodzicom:

1) szkola $cisle wspolpracuje z Poradnig Psychologiczno — Pedagogiczng w  Ostrowie
Wielkopolskim i innymi instytucjami §wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc
dzieciom i rodzicom;

2) szkola udziela rodzicom (prawnym opickunom) informacji o sposobach i mozliwosciach
korzystania z poradniciwa i pomocy w poradniach psychologiczno — pedagogicznych oraz
innych instytucjach $wiadczacych specjalistyczng pomoc znajdujacych sig na terenic naszego
miasta;

3) szkola za zgoda rodzicow kieruje ucznidw na specjalistyczne badania pedagogiczno-
psychopedagogiczne,

3. Zasady i formy wspélpracy z rodzicami (prawnymi opickunami) w zakresie nauczania
wychowania i profilaktyki:

1) rodzice (prawni opiekunowie) i nauczyciele, wspolpracujac w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki majg prawo do:

a) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych w danej klasie i szkole;

b) uczestnictwa w opracowaniu programu wychowawczego szkoly;

¢) znajomosei przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw

oraz przeprowadzania egzamindw;

d) uzyskania rzetelnej informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postgpow oraz
przyczyn trudnosci w nauce;

¢) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztalcenia swoich

dziect;

f) gromadzenia skladek w celu wspierania statutowej dzialalnosci szkoly;

2) szkola organizuje spotkania nauczycieli i wychowaweéw z rodzicami (prawnymi
opickunami) w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze,
dydaktyczne i opiekunicze:

a) na poczatku danego roku szkolnego — spotkanie informacyjne;

b) w potowie kazdego okresu — spotkanie powiadamiajgce rodzicéw o ocenach



czastkowych i zachowaniu uczniow;
¢) po zakonczeniu I okresu — spotkanie podsumowujace wyniki klasyfikacji;
d) w miarg potrzeb;

3) nauczyciele wychowawcy i nauczyciele moga kontaktowaé si¢ z rodzicami (opiekunami)
poza stalymi spotkaniami, o ktérych mowa w ust. 3 pkt. 2 w kazdym czasie uzgodnionym
przez obie strony;

4) formy spotkan nauczycieli z rodzicami:

a) spotkania wychowawcow klas z rodzicami;
b) konsultacje nauczycieli przedmiotéw;

5) z rodzicami (opiekunami prawnymi) dzieci rozpoczynajacych nauke 1 wrzesnia, dyrektor
szkoly wspblnie z przysztymi wychowawcami i pedagogiem szkolnym organizuje
spotkanie informacyjne.

4. Do realizacji celow statutowych szkola zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z:

1) pomieszczen do nauki z niezbgdnym wyposazeniem;

2) biblioteki z czytelnia i centrum multimedialnym;

3) swietlicy;

4} stolowki;

5) gabinetu szkolnej pielggniarki;

6) zespolu urzadzen sportowych i rekreacyjnych (sala gimnastyczna, boisko szkolne, plac
zabaw),

7) gabinetu pedagoga;

8) pomieszczen administracyjno — gospodarczych.

5. Praca wychowawczo — dydaktyczna i opickuicza w szkole prowadzona jest w oparciu
o obowiazujaca podstawe programowa ksztalcenia ogdlnego, zgodnie z przyjetymi programami
nauczania dla poszczegdlnych edukacji przedmiotowych.

6. Program nauczania stanowi opis sposobu realizacji zadan ustalonych w podstawie programowej
ksztalcenia ogolnego.

7. Program nauczania zawiera:

1) szczegblowe cele edukacyjne;
2) tematyke materiatu edukacyjnego;
3) wskazéwki metodyczne dotyczace realizacji programu.

8. Nauczyciel przedmiotu (nauczania zintegrowanego) moze wybra¢ program nauczania sposréd

programéw zarejestrowanych i dopuszezonych przez MEN lub:
1) opracowa¢ program samodzielnie lub we wspéipracy z innymi nauczycielami;

2) zaproponowaé program opracowany przez innego autora (autoréw);
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3) zaproponowaé program opracowany przez innego autora wraz z dokonanymi zmianami.

9. Przed dopuszczeniem programu nauczania do uzytku w szkole, dyrektor szkoly moze zasiegac
opinii nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego, posiadajacego wyksztalcenie wyzsze.

10. Kazdy nauczyciel przedstawia dyrektorowi program nauczania przedmiotu w danej klasie.

11. Programy nauczania dopuszeza do uzytku dyrektor szkoty.

12. Dopuszczone do uzytku w szkole programy nauczania stanowiq szkolny zestaw programow.

13. Dyrektor szkoly jest odpowiedzialny za uwzglednienie w zestawie programéw calosei podstawy

programowe;j.

§ 10.

1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial opiece jednego nauczyciela, zwanego dalej
wychowawca klasy, Dyrektor szkoly zapewnia zachowanie ciggtosci pracy wychowawezej przez
caly okres funkcjonowania klasy.

2. Dyrektor szkoly moze podja¢ decyzj¢ o zmianie wychowawcy w danej klasie na wlasny wniosek
w oparciu o wyniki prowadzonego nadzoru pedagogicznego lub na wniosek wszystkich rodzicow
danej klasy.

§ 11.

1. Szkola zapewnia uczniom pelne bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez szkole
poprzez:

1) realizacje przez nauczycieli zadan zapisanych w § 107 niniejszego statutu,

2) pelnienie dyzuréw nauczycieli, zgodnie z zasadami zawartymi w § 107 ust. 1 pkt 4. Zasady
organizacyjno — porzadkowe, harmonogram pelnienia dyzuréw ustala dyrektor szkoty. Dyzur
nauczycieli rozpoczyna si¢ od godziny 7.45 i trwa do zakoriczenia zajgé w szkole;

3) stosowanie calodobowego monitoringu wizyjnego wewngtiznego i zewnglrznego.

4) opracowanic planu lekcji, ktory uwzglednia: rownomierne rozlozenie zaje¢ w poszezegélnych
dniach, roznorodno$é zajeé w kazdym dniu, nietaczenie w kilkugodzinne jednostki zajeé
Z tego samego przedmiotu, z wylaczeniem przedmiotéw, kidrych program tego wymaga;

5) przestrzeganie liczebnosci grup uczniowskich na zajgciach lekcyjnych wymagajacych
podziatu na grupy;

6) obcigzanie ucznidéw praca domowg zgodnie z zasadami higieny;

7) umozliwienie pozostawiania w szkole wyposazenia dydaktycznego ucznia;

8) odpowiednie oswictlenie, wentylacj¢ i ogrzewanie pomieszczen;

9) oznakowanie ciagéw komunikacyjnych zgodnie z przepisami;

10)prowadzenie zaje¢ z wychowania komunikacyjnego, wspoldzialanie z organizacjami

zajmujacymi si¢ ruchem drogowym;
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11)kontrol¢ obiektéw budowlanych nalezacych do szkoly pod katem zapewnienia bezpiccznych,
higienicznych warunkéw korzystania z tych obiektéw. Kontroli obiektéw dokonuje dyrektor
szkoly co najmniej raz w roku;

12) umieszczenie w widocznym miejscu planu ewakuacji;

13) oznaczenie drég ewakuacyjnych w sposéb wyrazny i trwaly;

14) zabezpieczenie szlakéw komunikacyjnych wychodzacych poza teren szkoly —w sposéb
uniemozliwiajacy bezposrednie wyjécie na jezdnig;

15) ogrodzenie terenu szkoly;

16) zabezpieczenie otwordw kanalizacyjnych, studzienek i innych zaglgbien;

17) zabezpieczenie przed swobodnym dostgpem uczniow do pomieszezen kuchni i pomieszezen
gospodarczych;

18) wyposazenie schodéw w balusirady z porgczami zabezpieczajacymi przed ewentualnym
zsuwaniem sie¢ po nich. Otwartq przestrzen pomigdzy biegami schoddéw zabezpiecza sig
kratami;

19) wyposazenie pomieszczen szkoly, a w szczegdlnosci sal dydaktycznych, w apteczki
zaopatrzone w niezbedne $rodki do udzielenia pierwszej pomocy i instrukcj¢ o zasadach
udzielania tej pomocy;

20) dostosowanie mebli, kizeselek, szafek do warunkéw antropometrycznych ucznidow, w tym
dzieci niepetnosprawnych;

21) zapewnianie odpowiedniej liczby opiekunéw nad uczniami uczestniczacymi w imprezach,
wycieczkach poza teren szkoty;

22) przeszkolenie nauczycieli w zakresie udzielania pierwszej pomocy;

23)udostepnianic kart charakterystyk niebezpiecznych substancji i preparatow chemicznych
zgromadzonych w szkole osobom prowadzacym zajecia z uzyciem tych substancji oraz
preparatow,

24) zapewnienie bezpiecznych warunkéw prowadzenia zaje¢ z wychowania fizycznego poprzez
mocowanie na state bramek i koszy do gry oraz innych urzadzen, ktoérych przemieszczanie sig

moze stanowié zagrozenie dla zdrowia éwiczacych.

§ 12.
1. Szkota sprawnje indywidualng opicke wychowawcza, pedagogiczna, psychologiczng i materialng
nad uczniami rozpoczynajacymi nauke w szkole poprzez:

1) organizowanie spotkan dyrekcji szkoty z nowo przyjetymi uczniami i ich rodzicami;

11
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2) rozmowy indywidualne wychowawcy z uczniami i rodzicami na poczatku roku szkolnego
w celu rozpoznania cech osobowosciowych ucznia, stanu jego zdrowia, warunkéw rodzinnych,
materialnych;

3) organizacje wycieczek integracyjnych;

4) pomoc w adaptacji ucznia w nowym $rodowisku organizowang przez wychowawcg klasy oraz
pedagoga szkolnego;

5) udzielanie niezbednej — doraznej pomocy przez pielggniarke szkolna, wychowawce lub
przedstawiciela dyrekceji;

6) wspolprace z poradnig psychologiczno-pedagogiczna, w tym specjalistyczna;

7) respcktowanie zalecen lekarza specjalisty oraz orzeczen poradni psychologiczno —
pedagogicznej;

8) organizowanie w porozumieniu z organem prowadzacym nauczania indywidualnego na
podstawie orzeczenia o potrzebie takiej formy edukacii;

2. Szkola sprawuje opieke nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialnej z powodu
warunkow rodzinnych i losowych poprzez:

1) otaczanie pomoca we wspdlpracy z organem prowadzacym oraz Miejskim Osrodkiem Pomocy
Spolecznej;

2) wystepowanie o pomoc dla uczniéw do rady rodzicow i sponsoréw, a dla wybitnie

uzdolnionych uczniéw réwniez do Ministra Edukacji .

§ 13.
1. Szkola prowadzi szeroky dziatainosé z zakresu profilaktyki poprzez:
1) realizacje przyj¢tego w szkole Programu Profilaktyki;
2) rozpoznawanic i analizowanie indywidualnych potrzeb i probleméw ucznidw;
3) realizacje okreslonej tematyki na godzinach do dyspozycji wychowawcy we wspdipracy
z przedstawicielami poradni specjalistycznych;
4) dziatania opiekuficze wychowawcy klasy;
5) dzialania pedagoga szkolnego;
6) wspdlpracg z poradnig psychologiczno — pedagogiczna, m.in. organizowanic zajgé

integracyjnych, spotkan z psychologami.

§ 14,

Szkolny program profilaktyki opracowuje na poczatku kazdego roku szkolnego zespol
nauczycieli i rodzicow zwany dalej Komisja Profilaktyki Szkolnej, powolywany przez dyrekcje

szkoly. Szkolny program profilaktyki uwzglednia potrzeby rozwojowe uczniéw i potrzeby Srodowiska.
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§ 13,

1. Szkolny program profilaktyki uchwala w terminie 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego rada

rodzicéw w porozumieniu z rada pedagogiczng szkoly.

2. Jezeli rada rodzicéw w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego nie uzyska porozumienia

z rada pedagogiczng w sprawic Szkolnego programu profilaktyki, program ten ustala dyrektor

szkoly z organem sprawujacym nadzér pedagogiczny.

3. Program ustalony przez dyrektora szkoly obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez radg

rodzicow w porozumieniu z rada pedagogiczna.

4. Wychowawcy klas przedstawiaja program uczniom i ich rodzicom w formie okreslongj przez

dyrektora szkoly.

§ 16.

W szkole organizowana i udziclana jest pomoc psychologiczno — pedagogiczna uczniom,

ich rodzicom oraz nauczycielom zgodnie z obowiazujacymi aktami prawnymi i ,,Procedurg

organizacji pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j”.

§ 17.

I. W szkole zatrudniony jest pedagog.

2. Pedagog udziela porad dla rodzicoéw i nauczycieli w zaleznosci od potrzeb i w terminach

podawanych na tablicy ogloszen dla rodzicow.

3. Do zadafi pedagoga nalezy:

1)

prowadzenie badan i dzialan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosei psychofizycznych
ucznidw w celu okredlenia przyczyn niepowodzefi edukacyjnych oraz wspierania mocnych

stron ucznidow;

2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw

wychowawczych oraz wspierania rozwoju uczniow,

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich do

4)

5)

6)

rozpoznanych potrzeb;

podejmowanic dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznied i innych probleméw dzieci
miodziezy;

minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania
oraz inicjowanie réznych form pomocy w §rodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznidw;,

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w  sytuacjach

kryzysowych;
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7) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci,
predyspozycji i uzdolniest uczniow,
8) wspieranic nauczycieli i innych specjalistw w udzielaniu pomocy psychologiczno-

pedagogicznej.

§ 18.
1. Szkola zapewnia uczniom z orzeczong niepelnosprawnoscia hub niedostosowanych spolecznie:

1) realizacje zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia specjalnego;

2) odpowiednie warunki do pobytu w szkole, sprzgt specjalistyczny i $rodki dydaktyczne;

3) realizacje programéw nauczania dostosowanych do indywidualnych potrzeb edukacyjnych jak
rowniez mozliwosci psychofizycznych ucznia;

4) zajecia rewalidacyjne, stosownie do potrzeb, ktérych wymiar ustala dyrektor szkoly
w porozumieniu z organem prowadzacym;

5) integracje ze $rodowiskiem réwiesniczym.

§ 19,
Wsparcie merytorycezne dla nauczycieli, wychowawceow grup wychowawczych i specjalistow
udziélajqcych pomocy psychologiczno - pedagogicznej w szkole zapewniaja poradnie
psychologiczno — pedagogiczne, w tym poradnie specjalistyczne oraz placowki doskonalenia

nauczycieli.

§ 20.

1. Uczniéw, ktérym stan zdrowia uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszezanie do szkoly,
obejmuje si¢ indywidualnym nauczaniem.

2. Indywidualne nauczanie organizuje dyrektor szkoly na wniosek rodzicow (prawnych opiekunow)
i na podstawic orzeczenia wydanego przez zespol orzekajacy w publicznej poradni
psychologiczno — pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej. Dyrektor organizuje
indywidualne nauczanie w sposéb zapewniajacy wykonanie okreslonych w orzeczeniu zalecen
dotyczacych warunkéw realizacji potrzeb edukacyjnych ucznia oraz form pomocy
psychologiczno — pedagogicznej.

3. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzg nauczyciele poszezegélnych przedmiotow.

4. W uzasadnionych przypadkach dyrektor moze powierzyé prowadzenie zaje¢ indywidualnego
nauczania nauczycielowi zatrudnionemu w innej szkole.

5. Zajecia indywidualnego nauczania prowadzi si¢ w miejscu pobytu ucznia, w domu rodzinnym lub

jesli pozwala stan zdrowia, réwniez w szkole.
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6. W indywidualnym nauczaniu realizuje sig tresci wynikajace z podstawy ksztalcenia ogdlnego oraz
obowiazkowe zajecia edukacyjne, wynikajace z ramowego planu nauczania danej klasy,
dostosowane do potizeb i mozliwosci psychofizycznych ucznia.

7. Na wniosek nauczycicla prowadzacego zajecia indywidualnego nauczania dyrektor moze
zezwolié na odstapienie od realizacji niektorych tresci wynikajacych z podstawy programowe;
ksztalcenia ogolnego, stosownie do mozliwoéci psychofizycznych ucznia oraz warunkow,
w ktorych zajecia sa realizowane.,

8. Na podstawie orzeczenia dyrektor szkoly ustala zakres, miejsce i czas prowadzenia zajgc
indywidualnego nauczania oraz formy i zakres pomocy psychologiczno — pedagogicznej.

9. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢ nauczania indywidualnego realizowanych bezposrednio
Z uczniem wynosi:

1) dla uczniéw klas 111 —od 6 do & godzin;
2) dlauczniéw klas IV VI - od 8 do 12 godzin;

10. Tygodniowy wymiar zaj¢é, o ktorych mowa w ust. 9 pkt 1-2, realizuje si¢ w ciggu co najmniej
3 dni.

11. Uczniom objetym indywidualnym nauczaniem, ktérych stan zdrowia znacznic utrudnia
uczeszczanie do szkoly, w celu ich integracjii ze $rodowiskiem i zapewnicnia im pelnego
osobowego rozwoju, dyrektor szkoly w miar¢ posiadanych mozliwosci, uwzgledniajac zalecenia
zawarte w orzeczeniu oraz aktualny stan zdrowia, organizuje rézne formy uczestniczenia w zyciu

szkoly.

§21.
Szkota sprawuje opicke nad uczniami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji materialngj

7 powodu warunkéw rodzinnych i losowych w formach okreslonych w § 12. ust.2.

§ 22.
1. Kazdy rodzic (prawny opiekun) ma prawo skorzysta¢ z dobrowolnego grupowego ubezpieczenia
swojego dziecka od nastgpstw nieszezgsliwych wypadkow.
2. Szkola pomaga w zawieraniu ww, ubezpieczenia, przedstawiajac radzie rodzicéw oferty
towarzystw ubezpieczeniowych. Decyzj¢ o wyborze ubezpieczyciela podejmuje rada rodzicow.
3. W uzasadnionych przypadkach, na wniosek rodzica lub wychowawcy klasy, dyrektor szkoty

moze podjaé decyzje o zwolnieniu ucznia z kosztéw ubezpieczenia.
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§ 23.
Obowigzkiem wszystkich rodzicow jest posiadanie ubezpieczenia od kosztow leczenia podczas

wyjazdéw zagranicznych. Wymog ten dotyczy takze nauczycieli.

ROZDZIAL IV
ORGANY SZKOLY I ICH KOMPETENCIE
§24.
1. Organami szkoly sa:
1) dyrektor szkoly;
2) rada pedagogiczna,
3) rada rodzicOw;
4) samorzad uczniowski.
§ 25.

Kazdy z wymienionych organéw w § 24 ust, 1 dziala zgodnie z ustawa o systemic oswiaty.
Organy kolegialne funkcjonuja wedlug odrgbnych regulaminéw, uchwalonych przez te organy.

Regulaminy te nie mogg by¢ sprzeczne ze Statutem szkoly.

§ 26.
I. Dyrektor szkoly:
1) kicruje szkolg jako jednostkg samorzadu terytorialnego;
2) jest osobg dzialajaca w imieniu pracodawcy;
3) jest organem nadzoru pedagogicznego,
4) jest przewodniczgeym rady pedagogicznej;

5) wykonuje zadania administracji publicznej w zakresie okreslonym ustawa.

§27.
Dyrektor szkoly kieruje biezaca dzialalnoscig — szkoly, reprezentuje ja na zewnatrz.
Jest bezposrednim przelozonym wszystkich pracownikéw zatrudnionych w szkole.
Jest przewodniczacym rady pedagogiczne).
§ 28.
Ogolny zakres kompetencii, zadan i obowiazkow dyrektora szkoly okresla ustawa o systemie
oéwiaty i inne przepisy szczegélowe,
§ 29,
1. Dyrektor szkoly:

1) Kieruje dziatalnoscia dydaktyczna, wychowawezg i opiekuficza , a w szezegblnode:
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a) ksztaltuje tworcza atmosfer pracy, stwarza warunki sprzyjajace podnoszeniu jej jakosci;

b) przewodniczy radzie pedagogicznej, przygotowuje i prowadzi posiedzenia rady oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku zebrania
zgodnie z Regulaminem rady pedagogicznej;

¢) realizuje uchwaly rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych;

d) sprawuje nadzér pedagogiczny zgodnie z odr¢bnymi przepisami;

¢) przedklada radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w ciagu roku, wnioski i uwagi ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego;

f) dba o autorytet cztonkéw rady pedagogicznej, ochrong praw i godnosei nauczyciela;

g) podaje do publicznej wiadomosei do 15 VI szkolny zestaw podrecznikow, ktory bedzie
obowiazywal od poczatku nastgpnego roku szkolnego;

h) wspélpracuje z rada pedagogiczna, radg rodzicéw i samorzadem uczniowskim;

i) stwarza warunki do dzialania w szkole wolontariuszy, stowarzyszef i organizacji, ktorych
celem statutowym jest dzialalnos¢ wychowawcza i opiekuricza lub rozszerzanie oraz
wzbogacanie form dziatalnosci wychowawezo — opiekuniczej w szkole;

j) udziela na wniosek rodzicow (prawnych opickundéw), po spetnieniu ustawowych wymogow
zezwoleh na spelnianie obowigzku szkolnego poza szkola lub w formie indywidualnego
nauczania;

k) odracza obowiazek nauki;

1) organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczna w formach okreslonych w statucie szkoly
oraz decyduje o jej zakonczeniu;

m) w porozumieniu z organem prowadzacym organizuje uczniom z  OIZ€Czong
niepetnosprawnoscig lub niedostosowaniem spolecznym zaj¢cia rewalidacyjne;

n) zawiadamia w terminic do 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego dyrektora szkoly
podstawowej, w obwodzie kt6rej mieszka dziecko, o realizacji obowiazku szkolnego przez
dzieci przyjete do szkoly, kt6re temu obowiazkowi podlegaja;

1)) kontroluje spelnianie obowiazku szkolnego przez zamieszkale w obwodzie szkoly dzieci,
w przypadku niespelnienia obowiazku szkolnego, tj. opuszczenia co najmniej 50 % zajeé
w miesiacu, wszezyna posiepowanie egzekucyjne w trybie przepiséw o postepowaniu

egzekucyjnym w administracji;

0) dopuszcza do uzytku szkolnego programy nauczania, po zaopiniowaniu ich przez radg
pedagogiczna;

6) wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych z prawem oraz zawiadamia

o tym organ prowadzacy 1 nadzorujacy;
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p) zwalnia uczniéw z WF — u , informatyki, technologii informatycznej, drugiego jezyka
w oparciu o odrgbne przepisy;

q) udziela na wniosek rodzicow (prawnych opiekunoéw) zezwolen na spelnianie przez ucznia
obowigzku szkolnego poza szkolg oraz okresla warunki jego spelniania;

r) udziela zezwolen na indywidualny tok nauki lub indywidualne nauczanie, zgodnie z zasadami
okreslonymi w statucie;

s) wystepuje do dyrektora Okrggowej Komisji Egzaminacyjnej z wnioskiem o zwolnienie
ucznia z obowiazku przystapienia do sprawdzianu, w szczegdlnych przypadkach losowych
lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych uczniowi przystapienie do nich do 20 sierpnia danego
roku: ww. wniosek sktada w porozumieniu z rodzicami ucznia (prawnymi opiekunami);

$) inspiruje nauczycieli do innowacji pedagogicznych, wychowawczych 1 organizacyjnych;

t) opracowuje ofertg realizacji w szkole dwdch godzin zaje¢ wychowania fizycznego
w uzgodnieniu z organem prowadzacym i po zaopiniowaniu przez rade pedagogiczng i radg
rodzicow,

u) umozliwia uczniom podtrzymywanie tozsamosci narodowej, etnicznej i religijne;

v) opracowuje w porozumieniu z rada pedagogiczng plan doskonalenia nauczycieli;

w) przenosi karnie ucznia do innej szkoty, z zachowaniem zasad w § 133;

x) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia;

y) wspoldziala ze szkolami wyzszymi oraz zakiadami ksztalcenia nauczycieli w sprawie
organizacji praktyk studenckich;

z) dyrektor szkoly podejmuje decyzje o zwrocie kosztow zakupu podrecznikow
finansowanych ze $rodkéw publicznych na podstawie dokumentacji okresionej
w odrebnych przepisach;

2. Organizuje dzialalno$é szkoty, a w szczegélnosei:

1) opracowuje arkusz organizacyjny na kazdy rok szkolny;

2) przydziela nauczycielom stale prace i zajecia w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo platnych zajeé dydaktyczno — wychowawczych lub opiekunczych;

3) okresla i ustala sposoby dokumentowania pracy dydaktyczno — wychowawcezej;

4) zapewnia odpowiednie warunki do jak najpelniejszej realizacji zadan szkoly,
a w szezegolnosci nalezytego stanu higieniczno — sanitarnego, bezpiecznych warunkéw
pobytu uczniéw w budynku szkolnym i na placu szkolnym;

5) dba o wiasciwe wyposazenie szkoty w sprzgt i pomoce dydaktyczne;

6) egzekwuje przestrzeganie przez pracownikéw szkoly ustalonego porzadku oraz dbalos¢

o estetyke i czystosc;
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7) sprawuje nadzér nad dzialalnoscia administracyjng i gospodarczg szkoty;

8) opracowuje projekt planu finansowego szkoly i przedstawia go celem zaopiniowania radzie
pedagogicznej i radzie rodzicow;

9) dysponuje $rodkami finansowymi okreflonymi w planie finansowym szkoly; ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie;

10) dokonuje co najmniej raz w ciggu roku przegladu technicznego budynku i stanu
technicznego urzadzen na placu zabaw;

11) organizuje prace konserwacyjno — remontowe oraz powoluje komisje przetargowe;

12) powolije komisje w celu dokonania inwentaryzacji majatku szkoty;

13) odpowiada za prowadzenie, przechowywanic i archiwizacj¢ dokumentacji szkoty zgodnie
z odrebnymi przepisami;

14) wyznacza w miarg potrzeb, w wymiarze i na zasadach ustalonym w odrgbnych przepisach,
dni wolne od zaje¢, z zachowaniem zasad okreslonych w ust 5;

15) informuje nauczycieli, rodzicéw i ucznioéw do 30 wrzesnia o ustalonych dniach wolnych;

16) odwoluje zajecia dydaktyczno — wychowaweze w sytuacjach, gdy wystgpuje zagrozZenie
zdrowia uczniow;

17) zawiesza, za zgoda organu prowadzacego, zajecia dydaktyczno - wychowawcze
w sytuacjach wystapienia w kolejnych dwdch dniach, poprzedzajacych zawieszenic zajed,
temperatury - 15°C, mierzonej o godzinie 21. Okreslone warunki pogodowe nie sg

bezwzglednym czynnikiem determinujacym decyzje dyrektora szkoly.

. Prowadzi sprawy kadrowe i socjalne pracownikéw, a w szczegolnodei:

1) nawiazuje i rozwiazuje stosunek pracy z nauczycielami i innymi pracownikami szkoly;

2) powierza pelnienie funkeji wicedyrektorowi i innym pracownikom na stanowiskach
kierowniczych;

3) dokonuje oceny pracy nauczycieli i okresowych ocen pracy pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych na stanowiskach urzgdniczych i urzedniczych kierowniczych w oparciu
o opracowane przez siebie kryteria oceny;

4) opracowuje regulamin wynagradzania pracownikéw samorzadowych;

5) dokonuje oceny dorobku zawodowego za okres stazu na stopiefi awansu zawodowego;

6) przyznaje nagrody dyrektora oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i pracownikom
administracji i obstugi szkoty;

7) wystepuje z wnioskami o odznaczenia, nagrody i inne wyréznienia dla nauczycieli oraz
pracownikéw;

8) udziela urlopéw zgodnie z KN i kpa;

9) zalatwia sprawy osobowe nauczycieli i pracownikéw niebedacych nauczycielami;
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10) wydaje $wiadectwa pracy i opinie wymagane prawem;

11) wydaje decyzje o nadaniu stopnia nauczyciela kontraktowego;

12) przyznaje dodatek motywacyjny nauczycielom zgodnie z zasadami opracowanymi przez
organ prowadzacy;

13) dysponuje srodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

14) okresla zakresy obowiazkow, uprawnieni i odpowiedzialnosei na stanowiskach pracy;

15) odbiera slubowania od pracownikéw, zgodnie z Ustawg o Samorzadzie Terytorialnym;

16) wspoldziata ze zwiazkami zawodowymi w zakresie uprawnien zwigzkow do opiniowania
oraz zatwierdzania,

17) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw prawa.

. Sprawuje opieke nad uczniami:

1) tworzy warunki do samorzadnosci, wspélpracuje z samorzadem uczniowskim;

2) opiniuje, po zasiggnigciu opinii rady rodzicow, wnioski rodzicow (prawnych opickundéw)
uczniéw o stypendium za wyniki w nauce i szczegdlne osiagnigeia przyznawane przez organ
prowadzacy;

3) egzekwuje przestrzeganie przez uczniéw i nauczycieli postanowien Statutu szkoly;

4) opracowuje na potrzeby organu prowadzacego listg oséb uprawnionych do L,wyprawki
szkolnej”;

5) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki do harmonijnego rOZWoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne i organizacje opieki medycznej
w szkole.

. Dyrektor szkoly, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicéw i samorzadu

uczniowskiego, biorac pod uwage warunki lokalowe i mozliwosci organizacyjne szkoly, moze

w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno -

wychowawczych w wymiarze 6.

. Dodatkowe dni wolne od zajeé dydaktyczno — wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 5,

mogg by¢ ustalone:

1) w dni, w ktérych w szkole odbywa si¢ sprawdzian przeprowadzany w ostatnim roku  nauki
w szkole podstawowej;

2) w dni $wiat religijnych niebgdacych dniami ustawowo wolnymi od pracy, okreslone
w przepisach o stosunku pafistwa do poszczegdlnych kosciotow lub zwiazkéw
wyznaniowych;

3) w inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacja pracy szkoty lub placowki lub potrzebami

spolecznoscei lokalne;j.



7. Dyrektor szkoly , w terminie do dnia 30 wrzesnia, informuje nauczycieli, ucznidw oraz ich
rodzicéw (prawnych opiekundw) o ustalonych w danym roku szkolnym dodatkowych dniach
wolnych od zajgé dydaktyczno — wychowawczych, o ktérych mowa w ust. 5.

8. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznic od dodatkowych dni wolnych od
zajeé dydaktyczno — wychowawczych ustalonych w ust. 5, dyrektor szkoly po zasiggnigeiu
opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego, moze, za zgoda organu
prowadzacego, ustali¢ inne dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno — wychowawezych.

9, W przypadku dni wolnych od zaj¢¢, o ktorych mowa w ust. 8, dyrektor szkoly wyznacza
termin odpracowania tych dni w wolne soboty.

10. W dniach wolnych od zajeé, o ktérych mowa w ust. 5 i 8 w szkole organizowane sg zaj¢cia
opiekuficzo — wychowawcze. Dyrektor szkoly zawiadamia rodzicéw/prawnych opickunéw
o mozliwosci udziatu uczniéw w tych zajeciach w formie komunikatu i na stronie www
szkoly.

11. Dyrektor szkoly, za zgodg organu prowadzacego, moze zawiesiC zajgcia na czas oznaczony,
jezeli:

1) temperatura zewnetrzna mierzona o godzinie 21 w dwoch kolejnych dniach poprzedzajacych
zawieszenie zajeé wynosi -15°C lub jest nizsza;

2) wystapily na danym terenie zdarzenia, kt6re moga zagrozi¢ zdrowiu uczniow, np. klgski
zywiolowe, zagrozenia epidemiologiczne, zagrozenia atakami terrorystycznymi i inne.

12. Zajecia, o ktorych mowa w ust. 11 podlegaja odpracowaniu w wyznaczonym przez dyrektora

terminie,

§ 30.
Dyrektor prowadzi zajecia dydaktyczne w wymiarze ustalonym dla dyrektora szkoty. Dyrektor
wspélpracuje z organem prowadzacym i nadzorujacym w zakresic okre$lonym ustawq i aktami

wykonawczymi do ustawy.

§31.

Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly.

§32.
W sktad rady pedagogicznej wechodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole.
§ 33.
W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zapraszane

przez jej przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym przedstawiciele
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stowarzyszen i innych organizacji, kidrych celem statutowym jest dzialalno$¢ opiekuniczo —

wychowawcza.

§ 34,
1. Rada pedagogiczna w ramach kompetencji stanowiacych:
1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;
2} zatwierdza plan pracy szkoly na kazdy rok szkolny;
3) podejmuje uchwaly w sprawie innowacji i eksperymentu pedagogicznego;
4) ustala organizacje¢ doskonalenia zawodowego nauczycieli i zatwierdza plan WDN;
5) uchwala statut szkoly i wprowadzane zmiany (nowelizacje) do statutu;
6) ustala w formie uchwaly sposéb wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg pirzez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu

doskonalenia pracy szkoly.

§ 35.
1. Rada pedagogiczna w ramach kompetencji opiniujgcych:

1) opiniuje szkolny zestaw programoéw nauczania;

2) opiniuje propozycje dyrektora szkoly w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz w ramach godzin ponadwymiarowych;

3) opiniuje wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrézniei;

4) opiniuje projekt finansowy szkoly;

5) opiniuje wniosek o nagrodg kuratora o$wiaty dla dyrektora szkoty;

6) opininje podjecie dziatalnoéci stowarzyszen, wolontariuszy oraz innych organizacji, ktérych
celem statutowym jest dziatalnod¢ dydaktyczna, wychowawcza i opiekuiicza;

7) wydaje opinie na okoliczno$¢ przediuzenia powierzenia stanowiska dyrektora;

8) opiniuje pracg dyrektora przy ustalaniu jego oceny pracy;

9) opiniuje tygodniowy plan lekcji;

10) opiniuje formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego.

§ 36.
1. Rada pedagogiczna ponadto:
1) przygotowuje projekt zmian (nowelizacji) do statutu i upowaznia dyrektora do obwieszczania

tekstu jednolitego statutu,
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2) moze wystepowaé z wnioskiem o odwolanic nauczyciela z funkeji dyrektora szkoly lub
z innych funkeji kierowniczych w szkole;

3) uczestniczy w rozwiazywaniu spraw wewngtrznych szkoty;

4) glosuje nad wotum nieufnosci dla dyrektora szkoty;

5) ocenia, z wlasnej inicjatywy, sytuacj¢ oraz stan szkoty i wystgpuje z wnioskami do organu
prowadzacego,;

6) uczestniczy w tworzeniu planu doskonalenia nauczycieli;

7) moze wybieraé delegatow do rady szkoty, jesli taka bedzie powstawala;

8) wybiera swoich przedstawicieli do udziatu w konkursie na stanowisko dyrektora szkoty;

9) wybiera przedstawicicla do zespolu rozpatrujacego odwolanie nauczyciela od oceny pracy;

10) zglasza i opiniuje kandydatéw na cztonkéw Komisji Dyscyplinarnej dla Nauczycieli.

§37.
Zebrania plenarne rady pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
po zakoniczeniu pierwszego okresu, po zakoriczeniu rocznych zajeé lub w miarg potrzeb. Zebrania
moga by¢ organizowane na wniosek organu prowadzacego, organu nadzorujacego, rady rodzicow

fub co najmniej 1/3 jej czlonkow.

§ 38.
Rada pedagogiczna podejmuje swoje decyzje w formie uchwal, Uchwaly sq podejmowane

zwykla wickszoscig gloséw w obecnodci co najmniej polowy jej czionkdw.

§ 39.
Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaly dyrektor niezwlocznic zawiadamia organ prowadzacy szkolg
oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla
uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodno$ei z przepisami prawa po zasiggnigciu opinii organu

prowadzacego. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzér pedagogiczny jest ostateczne.

§ 40.
Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane. Nauczyciele sa zobowiazani do nieujawniania
sptaw poruszanych na posiedzeniach rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste

ucznidéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoly.
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§ 41.

Protokoly posiedzen rady pedagogicznej sporzadzane sa w formie elektronicznej

7. wykorzystaniem technologii informatycznej, zabezpieczajacej selektywny dostgp do protokolow

oraz rejestrator historii zmian i ich autorow, a takze umozliwiajacy sporzadzenie protokolow

w formie papierowej. W terminie 10 dni od zakoficzenia roku szkolnego dokonuje sie¢ wydruku

papierowego ze wszystkich protokoléw. Ostemplowane i przesznurowane dokumenty przechowuje

sie w archiwum szkol, zgodnie z Instrukeja archiwizacyjng (obowiazuje od 1.09.2010 r.).

woR R =

§ 42.
W szkole dziata rada rodzicow.
Rada rodzicow jest kolegialnym organem szkoly.
Rada rodzicow reprezentuje ogdt rodzicéw przed innymi organami szkoly.
W skiad rady rodzicow wchodzi jeden przedstawiciel kazdego oddziatu szkolnego.
Wybory reprezentantéw rodzicow kazdego oddzialu, przeprowadza sie na pierwszym zebraniu
rodzicow w kazdym roku szkolnym w tajnych wyborach,
W wyborach, o ktérych mowa w ust. 5, jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic
(prawny opiekun).
Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla szczegétowo:
1) wewngetrzna strukturg i tryb pracy rady;
2) szezegblowy tryb wyboréw do rady rodzicow;

3) zasady wydatkowania funduszy rady rodzicow.

8. Regulamin rady rodzicow nie moze by¢ sprzeczny z zapisami niniejszego statutu.

9. Rada rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych skladek rodzicéw oraz innych zrodet.

Zasady wydatkowania funduszy okresla Regulamin rady rodzicow.

§ 43.

. Rada rodzicéw w ramach kompetencji stanowigcych:

1) uchwala regulamin swojej dziatalnosci;
2) uchwala w porozumieniu z rada pedagogiczng Program wychowawczy;

3) uchwala w porozumieniu z rada pedagogiczna Program profilaktyki;

. Programy, o ktérych mowa w ust. 1 pkt. 2 i 3, rada rodzicow uchwala w terminie 30 dni od

rozpoczgeia roku szkolnego, po wezesniejszym uzyskaniu porozumienia z rada pedagogiczna,

. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczecia roku szkolnego rada rodzicow nie uzyska

porozumienia z rada pedagogiczng w sprawie programow wychowawczego i profilaktyki,

programy te ustala dyrekior szkoly w uzgodnieniu z organami sprawujgcym nadzor
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pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora szkoty obowiazuje do czasu uchwalenia

programu przez rade rodzicoéw w porozumieniu z rada pedagogiczng.

§ 44.

. Rada Rodzicow w zakresie kompetencji opiniujacych:

1) opiniuje projekt planu finansowego szkoty sktadanego przez dyrektora;

2) opiniuje podjecie dziatalnosci organizacji i stowarzyszen;

3) opiniuje prace nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za okres
stazu. Rada rodzicéw przedstawia swoja opini¢ na pismie w terminie 14 dni od dnia
ofrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego, z zastrzezeniem, ze
nieprzedstawienic opinii nie wstrzymuje postgpowania;

4) opiniuje program i harmonogram poprawy efektywnosci wychowania i ksztalcenia,
w przypadku, gdy nadzér pedagogiczny poleca taki opracowag;

5) opiniuje formy realizacji 2 godzin wychowania fizycznego.

. Rada rodzicéw moze:

1) wnioskowaé do dyrektora szkoty o dokonanie oceny pracy nauczyciela, z wyjatkiem
nauczyciela stazysty;

2) wystepowaé do dyrektora szkoly, innych organéw szkoly, organu sprawujacego nadzor
pedagogiczny lub organu prowadzacego z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach
szkolnych;

3) delegowaé swojego przedstawiciela do komisji konkursowej wylaniajace] kandydata na
stanowisko dyrektora szkoly;

4) delegowat swojego przedstawiciela do Zespolu Oceniajacego, powoltanego przez organ

nadzorujacy do rozpatrzenia odwolania nauczyciela od oceny pracy.

§ 45.

. W szkole dziata samorzad uczniowski, ktéry tworza wszyscy uczniowie szkoly:

1) samorzad uczniowski dziala w oparciu o regulamin, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem szkoly;

2) pracami samorzadu kieruje zarzad wybrany w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym
przez uczniéw klas TV - VI, ktdry jest reprezentantem ogdhu uczniow;

3) organy samorzadu sq wybierane corocznie, we wizesniu, w wyborach powszechnych zgodnie

z ustalong ordynacja wyborcza.
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. Samorzad uczniowski moze przedstawiaé radzie pedagogicznej, radzie rodzicow i dyrektorowi

szkoly wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoly, w szczegolnodci dotyczacych realizacji

podstawowych praw uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego tredcig, celami i stawianymi
wymaganiami oraz programem wychowawczym szkoly i programem profilakiyki;

2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postgpéw w nauce i zachowania;

3) prawo do organizacji Zycia szkolnego umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji
miedzy wysilkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i =zaspokajania wlasnych
zainteresowar;

4) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej;

S) prawo do organizowania dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej i rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem szkoly;

6) prawo do wyboru nauczyciela petniacego funkcje opiekuna samorzadu.

Zasady wspolpracy organdéw szkoty
§ 46.

. Wszystkie organa szkoly wspolpracuja w duchu porozumienia i wzajemnego szacunku,

umozliwiajac swobodne dziatanie i podejmowanie decyzji przez kazdy organ w granicach swoich

kompetencji.

. Kazdy organ szkoly planuje swojg dzialalno$é na rok szkolny. Plany dzialan powinny by¢

uchwalone (sporzadzone) do konca wrze$nia. Kopie dokumentéw przekazywane sa dyrektorowi

szkoty w celu ich powielenia i przekazania kompletu kazdemu organowi szkoty.

. Kazdy organ po analizie planéw dzialania pozostalych organéw, moze wiaczy¢ si¢ do realizacii

konkretnych zadaf, proponujac swojq opini¢ lub stanowisko w danej sprawie, nie naruszajac

kompetencji organu uprawnionego.

. Organa szkoty moga zaprasza¢ na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli innych

organdw w celu wymiany pogladéw i informacji.

. Uchwaly organéw szkoly prawomocnie podjete w ramach ich kompetencji stanowiacych oprocz

uchwal personalnych podaje si¢ do ogolnej wiadomosei w formie pisemnych tekstow uchwat

umieszezanych na tablicy ogloszen.

. Rodzice i uczniowie przedstawiaja swoje wnioski i opinie dyrektorowi szkoly poprzez swoja

reprezentacje, tj. radg rodzicéw 1 samorzad uwczniowski w formie pisemnej, a  radzie

pedagogiczne] w formie ustnej na jej posiedzeniu.

. Whnioski i opinie rozpatrywane s zgodnie z procedurg rozpatrywania skarg i wnioskow.
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8. Rodzice i nauczyciele wspblidzialaja ze sobg w sprawach wychowania, opieki i ksztalcenia dzieci
wedlug zasad ujetych w § 62 ust. 1 Statutu szkoty.
9, Wszelkie sprawy sporne rozwigzywane sa wewnatrz szkoly, z zachowaniem drogi stuzbowej oraz

zasad ujetych w § 47 niniejszego statutu,

Rozstrzyganie sporéw pomiedzy organami szkoty
§ 47.

1. W przypadku sporu pomigdzy rada pedagogiczna, a rada rodzicow:

1) prowadzenic mediacji w sprawie spornej i podejmowanie ostatecznych decyzji nalezy do
dyrektora szkoly;

2) przed rozstrzygnigciem sporu dyrektor jest zobowigzany zapoznac sig ze stanowiskiem kazdej
ze stron, zachowujac bezstronno$é w ocenie tych stanowisk;

3) dyrektor szkoty podejmuje dzialanie na pisemny wniosek ktéregod z organow — strony sporu;

4) o swoim rozstrzygnigeiu wraz z uzasadnieniem dyrektor informuje na pismie zainteresowanych
w ciagu 14 dni od zlozenia informacji o sporze.

2. W przypadku sporn miedzy organami szkoly, w ktérym strong jest dyrektor, powolywany jest
Zespdl Mediacyjny. W sklad Zespolu Mediacyjnego wchodzi po jednym przedstawicielu
organdw szkoly, z tym Ze dyrektor szkoly wyznacza swojego przedstawiciela do pracy w zespole.

3. Zespél Mediacyjny w pierwszej kolejnosci powinien prowadzi¢ postgpowanie mediacyjne,
a w przypadku niemozno$ci rozwiazania sporu, podejmuje decyzj¢ w drodze glosowania.

4. Strony sporu sa zobowigzane przyja¢ rozstrzygniecie Zespolu Mediacyjnego jako rozwiazanie
ostateczne.

5. Kazdej ze stron przyshuguje wniesienie zazalenia do organu prowadzacego.

§ 48.
Biezaca wymiane informacji o podejmowanych i planowanych dzialaniach lub decyzjach

poszezegolnych organoéw szkoly organizuje dyrektor szkoly.

§ 49.
Dla zapewnienia prawidlowego funkcjonowania szkoly tworzy si¢ stanowisko kierownicze:
wicedyrektor,
§ 50.
Dla stanowiska kierowniczego wymienionego w § 49, dyrektor szkoly opracowuje szczegélowy

przydzial czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnosci, zgodnie z potrzebami i organizacjg szkoly.
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ROZDZIAL V
ORGANIZACJA NAUCZANIA 1 WYCHOWANIA
Formy pracy dydaktycznej i wychowawcze]
§ 51.

. Szkota realizuje cele i zadania statutowe z wykorzystaniem wszystkich dostgpnych form pracy

7 uczniem, osiagnieé nowoczesnej dydaktyki, uwzgledniajac tradycje szkoty.

2. Wiasciwy dobér roznorodnych form pracy na poszezegélnych etapach edukacyjnych jest

podstawg wszechstronnego i efektywnego ksztalcenia.
. Zajecia w szkole prowadzone sa;

1) w systemie klasowo — lekcyjnym, godzina lekcyjna trwa 45 min, Dopuszcza sie prowadzenie
zajeé¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogblny tygodniowy czas zajeé
ustalony w tygodniowym rozkladzie zajeé, o ile bedzie to wynika¢ 2 zatozen prowadzonego
eksperymentu lub innowacji pedagogicznej;

2) w grupach tworzonych z poszezegdlnych oddzialow, z zachowaniem zasad podzialu na
grupy, opisanych w niniejszym statucie;

3) w strukturach miedzyoddzialowych, tworzonych z ucznibw =z tego samego etapu
edukacyjnego: zajecia z jezykow obeych, religii, etyki, zajgcia wychowania fizycznego;

4) w strukturach migdzyklasowych, tworzonych z uczniow z roznych pozioméw edukacyjnych:
z wychowania fizycznego;

5) w toku nauczania indywidualnego;

6) w formie realizacji indywidualnego toku nauczania lub programu nauczania;

7) w formach realizacji obowiazku nauki lub obowigzku szkolnego poza szkota;

8) w formic zajeé pozalekcyjnych: kola przedmiotowe, kota zainteresowan, zajgcia
wyrdwnawcze, inne formy pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

9) w systemie wyjazdowym o strukturze migdzyoddzialowej i mig¢dzyklasowej: obozy naukowe,
wycieczki turystyczne i krajoznawcze, biate i zielone szkoty, wymiany migdzynarodowe,

obozy szkoleniowo — wypoczynkowe w okresie ferii letnich.

4. Dyrektor szkoly na wniosek rady rodzicow i rady pedagogicznej moze wzbogaci¢ proces

dydaktyczny o inne formy zaj¢¢, niewymienione w ust.3.

. Godziny zaje¢, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2 Karty Nauczycicla, przeznaczane sa na
zajecia wplywajace na zwickszenie szans edukacyjnych, rozwijanie uzdolnien i umiegjetnosel
uczniéw, zajecia opieki éwietlicowej. Przydzial godzin nastgpuje w terminie do 15 wrzednia
kazdego roku szkolnego, po rozpatrzeniu potrzeb uczniow i szkoly z uwzglednieniem deklaracji

nauczycieli.

6. W szkole na 1I etapie prowadzone sa klasy sportowe, majace na celu ujawnienie predyspozycji

i uzdolnien kwalifikujacych uczniéw do szkolenia w okreslonej dyscyplinie lub dziedzinie sportu.
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1) klasami sportowymi s oddzialy, w ktérych prowadzone jest szkolenie sportowe w jednej lub
w kilku dyscyplinach sportu, w kolejnych co najmniej trzech latach nauki;

2) nabér do klasy sportowej odbywa si¢ zgodnie z regulaminem opracowanym przez
nauczycieli wychowania fizycznego;

3) klasy sportowe tealizujg programy szkolenia sportowego réwnolegle z programem
ksztalcenia ogélnego;

4) obowiazkowy tygodniowy wymiar godzin zajeé sportowych wynosi w klasach sportowych
co najmniej 10 godzin;

5) ustalenia tygodniowego wymiaru godzin zaj¢¢ sportowych w klasach sportowych dokonuje
dyrektor szkoly w porozumieniu z organem prowadzgcym;

6) w ramach ustalonego tygodniowego wymiaru godzin zajeé sportowych realizowane sa
obowiazkowe zajecia wychowania fizycznego, przewidziane w ramowym planie nauczania;

7) w przypadkach uzasadnionych wzgledami bezpieczenstwa, specyfika sportu lub
zréznicowanym poziomem sportowym uczniéw w czasie zajgé sportowych oddzial moze by¢
dzielony na grupy. Liczba osdb w grupie w klasie sportowej wynosi co najmniej 10 oséb;

8) uczniéw nie kwalifikujacych si¢ do dalszego szkolenia sportowego na podstawie opinii
trenera lub instruktora prowadzacego zajecia i opinii lekarza, przenosi sig od nowego roku
szkolnego lub nowego okresu do oddziatu dziatajacego na zasadach ogélnych,

7. Zajecia edukacyjne na pierwszym etapie ksztalcenia sa prowadzone w oddzialach liczacych

nie wiecej niz 25 uczniow.

8. W sytuacji przyjécia do oddzialoéw klas I - Il nowych uczniéw w ciagu roku szkolnego,

liczba uczniéw w oddziale moze byé zwigkszona nie wigeej niz o 2 ucznidw,

Dyrektor szkoly zatrudnia asystenta nauczyciela, jezeli liczba uczniéw w oddziale klas I - HI

zostanie zwigkszona.

Zasady podzialu na grupy i tworzenia struktur migdzyoddzialowych i migdzyklasowych

§ 52,

1. Uczniowie klas IV-VI w pierwszym tygodniu roku szkolnego dokonuja wyboru form realizacji 2
godzin wychowania fizycznego z ofert tych zaje¢ zaproponowanych przez dyrektora szkoly
w porozumieniu z organem prowadzacym i po zaopiniowaniu przez radg pedagogiczng i radg
rodzicow i uwzglednieniu bazy sportowej szkoly, mozliwosci kadrowych, miejsca zamieszkania
uczniéw oraz tradycji sportowych danego srodowiska lub szkoty.

2. Zajecia, o ktérych mowa w ust, 1, moga by¢ realizowane jako zajgcia lekeyjne, pozalekeyjne lub

pozaszkolne w formach:

1} zaje¢ sportowych;
29




2) zajeé rekreacyjno-zdrowotnych;
3) zaje¢ tanecznych;
4) aktywnych form turystyki.

3. Dopuszeza si¢ laczenie dwoch godzin obowiazkowych zajec wychowania fizycznego w formie
zajeé okreslonych w ust. 5 z zachowaniem liczby godzin przeznaczonych na te zajecia w okresie
nie dluzszym niz 4 tygodnie.

4. Na zajeciach edukacyjnych i z technologii informatycznej dokonuje sie podzialu na grupy w
oddziatach liczacych 24 uczniéw i wigeej, z tym, ze liczba uczniw w grupie nie moze
przekraczaé liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej (nalezy dostosowaé
organizacj¢ tych zajeé do 31.08.2012 1)

5. Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczacych od 12 do 26 uczniow.
Dopuszeza si¢ tworzenie grup migdzyoddziatowych lub miedzyklasowych.

6. Zajecia wychowania fizycznege w ki. TV — VI mogg by¢ prowadzone oddzielnie dla dziewczat
oraz chlopcow.

7. W szkole moze byé utworzony oddziat integracyjny liczacy od 15 do 20 uczniéw, w tym od 3 do

5 ucznidéw niepeinosprawnych.

§ 53.

Dyrektor szkoly opracowuje ramowy plan nauczania dla danego oddzialu lub klasy na caty
okres ksztalcenia z zachowaniem minimalnej liczby godzin edukacyjnych okreslonych w przepisach
prawa,

§ 54.
Uczniom na zyczenie rodzicoéw (prawnych opickunéw) szkola organizuje nauke religii/etyki

zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 55.

1. Uczniom danego oddziatu lub grupie migdzyoddzialowej organizuje si¢ zajecia zakresu tresei
dotyczacych wiedzy o zyciu seksualnym czlowieka, o zasadach $wiadomego i odpowiedzialnego
rodzicielstwa w wymiarze pold godzin w kazdej klasie, w tym po 5 godzin z podzialem na
grupy dziewczat i chlopcow.

2. Uczeh nie bierze udzialu w zajeciach, o ktérych mowa w ust.1, jezeli jego rodzice (prawni
opiekunowie) zgloszg dyrektorowi szkoty w formie pisemnej rezygnacie z udzialu ucznia
w zajgciach.

3. Zajecia nie podlegaja ocenie i nie maja wplywu na promocjg ucznia do klasy programowo

wyzszej ani na ukoficzenie szkoly przez ucznia,
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§ 56.

1. Uczeh moze byé zwolniony z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy
komputerze na zajeciach informatyki lub technologii informacyjnej, drugiego j¢zyka po spelnieniu

warunkow:

1) Iekcje wychowania fizycznego, informatyki lub technologii informacyinej, drugi jgzyk,
z ktérych uczen ma by¢ zwolniony, umieszezone sa w planie zajgé jako pierwsze lub ostatnie
w danym dniu;

2) rodzice ucznia wystapia z podaniem do dyrektora szkoly, w ktérym wyraznie zaznaczg, 7¢
przejmujg odpowiedzialnosé za ucznia w czasie jego nicobecnosci na zajgciach.

2. Uczen zwolniony z ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego i z pracy przy komputerze na
zajeciach informatyki lub technologii informacyjnej, drugiego j¢zyka ma obowiazek uczgszczal
na lekcje tego przedmiotu, jezeli w tygodniowym planie zaj¢¢ sa one umieszcezone w danym dniu
pomiedzy innymi zaj¢ciami lekeyjnymi.

3. Uczen nabiera uprawnief do zwolnienia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki lub

technologii informacyjnej, drugicgo jezyka po otrzymaniu decyzji dyrektora szkoty.

§ 57.

Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) oraz na podstawie opinii
poradni publicznej, w tym publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej albo niepubliczne]
poradni psychologiczno-pedagogicznej , w tym niepublicznej poradni specjalistycznej , spelniajace
warunki, o ktorych mowa w art.71 b ust.3b ustawy o Systemie O$wiaty, zwalnia ucznia z wadg
stuchu, z gleboka dysleksjg rozwojows, ze sprz¢zonymi niepelnosprawnosciami lub z autyzmem
z nauki drugiego jezyka obcego. Zwolnienic moze dotyczy¢ czgséei lub calego okresu ksztalcenia

w danym typie szkoly.
§ 58.

W szcezegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie
do sprawdzianu w terminie do 20 sierpnia danego roku szkolnego, dyrektor komisji okregowej, na
udokumentowany wniosek dyrektora szkoly, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do
sprawdzianu. Dyrektor szkoly sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami (prawnymi opickunami)

ucznia.
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§ 59.

Dyrektor szkoly, na wniosek rodzicow (prawnych opiekunéw) ucznia, w drodze decyzji

administracyjnej moze zezwolié, po spelnieniu wymaganych warunkéw, na spelnianie obowiazku

nauki lub obowigzku szkolnego poza szkola.

§ 60.

Szkola zapewnia uczniom dostep do Internetu, zabezpieczajac dostep uczniow do tresci, ktore

moga stanowié zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania

zabezpieczajacego 1 ciagly jego aktualizacjg.

§ 61.
Przerwy lekcyjne trwaja 10 oraz 15 minut,

Formy wspdlpracy szkoly z rodzicami
§ 62.

. Wspdlpraca dyrektora szkoly z rodzicami.

1) zapoznawanie rodzicow z glownymi zalozeniami zawartymi w statucie szkoly, m.in.
organizacjq szkoty, zadaniami i zamierzeniami dydaktycznymi, wychowawczymi oraz
opickusiczymi na zebraniach informacyjnych organizowanych dla rodzicow;

2) udziat dyrektora szkoty w zebraniach rady rodzicéw — informowanie o biezgcych problemach
szkoly, zasieganie opinii rodzicéw o pracy szkoly,

3) przekazywanie informacji za posrednictwem wychowawcow klas o wynikach pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekuriczej podczas srédrocznych spotkan z rodzicami,

4) rozpatrywanie wspélnie z rodzicami indywidualnych spraw uczniowskich podezas dyzurdw
dyrektora.

5) nieodplatne umozliwienie rodzicom dostgpu do e-dziennikéow, zawierajacych informacje

w zakresie nauczania, wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci.

. Wspdldziatanie w zakresie:

1) doskonalenia organizacji pracy szkoly, procesu dydaktycznego i wychowawczego;
2) poprawy warunkéw pracy 1 nauki oraz wyposazenia szkoly;

3) zapewnienia pomocy materialnej uczniom.

. Wyjasnianie probleméw wychowawczych, przyjmowanie wnioskéw, wskazoéwek dotyczacych

pracy szkoly bezposrednio przez czlonkdw dyrekeji:
1) za posrednictwem kiasowych rad rodzicow;

2) za posrednictwem rady rodzicow.
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4, Formy wspoldziatania rodzicéw i nauczycieli:

1) rozmowy indywidualne z rodzicami uczniéw klas pierwszych na poczatku roku szkolnego
w celu nawiazania $cislych kontaktéw, poznania $rodowiska rodzinnego ucznia, zasiggnigcia
doktadnych informacji o stanie zdrowia dziecka, jego mozliwodciach i problemach;

2) wspdlne spotkania wszystkich nauczycieli z rodzicami uczniéw.

. Spotkania z rodzicami (wedlug harmonogramu opracowanego przez dyrekgjg szkoly):

1) przekazywanie informacji o ocenach uczniéw i problemach wychowawezych;

2) ustalenie form pomocy;

3) wprowadzenie rodzicéw w system pracy wychowawczej w Klasie i szkole;

4) wspolne rozwiazywanie wystepujacych probleméw, uwzglednianie propozycji rodzicow,
wspottworzenie zadan wychowawczych do realizacji w danej klasie;

5) omawianie czytelnictwa uczniéw i innych spraw dotyczgcych ucznidéw i szkoly;

6) zapraszanie rodzicéw do udzialu w spotkaniach okolicznosciowych (np. z okazji rozpoczecia
roku szkolnego, imprezy klasowej, zakonczenia roku szkolnego, pozegnania absolwentow
itp.);

7) udzial rodzicow w zajeciach pozalekcyjnych: wycieczkach, rajdach, biwakach, imprezach
sportowych;

8) zapoznanie z procedurg oceniania i klasyfikowania uczniéw oraz zasadami usprawiedliwiana

nicobecnosci.

. Indywidualne kontakty:

1) wizyty wychowawcy w domach uczniéw stwarzajacych problemy wychowawcze;

2) kontakty wychowawey i nauczycieli z rodzicami uczniéw osiagajacych bardzo stabe wyniki
w nauce popizez rozmowy telefoniczne, korespondencjg, przekazywanic informacji
w zeszytach przedmiotowych przez nauczycieli poszezegdlnych przedmiotdw, kontakty
osobiste;

3) udzial rodzicéw w wychowawczych lekcjach otwartych;

4) udzielanie rodzicom pomocy pedagogicznej, kierowanie uczniow (za zgoda rodzicow) do
poradni psychologiczno — pedagogicznej;

5) obowigzkowe informowanie rodzicéw przez wychowawcg, po konsultacji z nauczycielami,
o przewidywanej dla ucznia ocenie niedostatecznej z zaje¢ edukacyjnych wedlug warunkow

okreslonych w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania,

Indywidualny tok nauki
§ 63.

. Szkola umozliwia realizacje indywidualnego toku nauki lub realizacj¢ indywidualnego programu

nauki zgodnie z rozporzadzeniem MENiS z dnia 19 grudnia 2001 r. (Dz. U. Nr 3, poz. 28 )
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i2.

13.

14.

w sprawie warunkéw i trybu udzielania zezwolefi na indywidualny program lub tok nauki oraz

organizacji indywidualnego programu lub toku nauki, realizacje indywidualnego toku nauki ~ITN.

Uczen ubiegajacy sie o ITN powinien wykaza¢ sig:

1) wybitnymi uzdolnieniami i zainteresowaniami z jednego, kilku lub wszystkich przedmiotow;

2) ocena celujaca lub bardzo dobrg z tego przedmiotu /przedmiotéw) na koniec roku /okresw/.

Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wediug programu nauczania objetego szkolnym

zestawem programow nauczania lub indywidualnego programu nauki.

Zezwolenie na indywidualny program nauki lub tok nauki moze by¢ udzielone po uplywie co

najmniej jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach — po $rodrocznej klasyfikacii.

Uczen moze realizowaé ITN w zakresie jednego, kilku lub wszystkich obowiazkowych zaj¢c

edukacyjnych, przewidzianych w planie nauczania danej klasy.

Uczeft objety ITN moze realizowaé¢ w ciagn jednego rtoku szkolnego program nauczania

7 zakresu dwéch lub wiecej klas i moze byé klasyfikowany i promowany w czasic catego roku

szkolnego.

7, wnioskiem o udzielenie zezwolenia na ITN moga wystapic:

1) uczen - ztym, ze uczen niepetnoletni za zgoda rodzicow (prawnych opickunow);

2) rodzice ( prawni opiekunowie) niepelnoletniego ucznia;

3) wychowaweca klasy lub nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek —
za zgoda rodzicéw (prawnych opiekunow) albo pelnoletniego ucznia.

Whiosek skiada si¢ do dyrektora za posrednictwem wychowawcy oddzialu, ktory dolacza do

wniosku opini¢ o predyspozycjach, mozliwosciach, oczekiwaniach i osiggnieciach ucznia.

. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne, ktorych dotyczy wniosek, opracowuje program nauki

fub akceptuje indywidualny program nauki opracowany poza szkota,

. W pracy nad indywidualnym programem nauki moze uczestniczy¢ nauczyciel prowadzacy

zajecia edukacyjne w szkole wyzszego stopnia, nauczyciel doradca metodyczny, psycholog,
pedagog zatrudniony w szkole oraz zainteresowany uczen.

Po otrzymaniu wniosku, o ktrym mowa w ust8 dyrektor szkoly zasiega opinii rady
pedagogicznej i publicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej.

Dyrektor szkoly zezwala na ITN, w formie decyzji administracyjnej w przypadku pozytywnej
opinii rtady pedagogicznej 1 pozytywne] opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej.

W przypadku zezwolenia na ITN, umozliwiajacy realizacje w ciagu jednego roku szkolnego
programu nauczania z zakresu wigcej niz dwoch klas, wymagana jest pozytywna opinia organu
nadzoru pedagogicznego.

Zezwolenia udziela si¢ na czas okreslony nie krotszy niz jeden rok szkolny.
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16.

I

18.

19,

20.
21,

22

23,

24.
25,

Uczniowi przystuguje prawo wskazania nauczyciela, pod ktorego kierunkiem chcialby

pracowac,

Uczniowi, ktéremu zezwolono na ITN, dyrektor szkoly wyznacza nauczyciela — opiekuna

i ustala zakres jego obowigzkéw, w szczegolnosei tygodniows liczbg godzin konsultacji — nie

nizsza niz 1 godz. tygodniowo i nie przekraczajaca S godz. miesigcznie.

Uczen realizujacy ITN moze uczeszcza¢ na wybrane zajgcia edukacyjne do danej klasy lub do

klasy programowo wyzszej, w tej lub w innej szkole, na wybrane zajgcia w szkole wyzszego

stopnia albo realizowaé program we wiasnym zakresie.

Uczen wybiera jedna z nastgpujacych form ITN:

1) uczestniczenie w lekcjach przedmiotu objetego ITN oraz jednej godzinie konsultacji
indywidualnych;

2) zdanie egzaminu klasyfikacyjnego z przedmiotu w zakresie materialu obowigzujacego
wszystkich uczniéw w danym semestrze lub roku szkolnym na oceng co najmniej bardzo
dobra i w konsekwencji uczestniczenie tylko w zajeciach indywidualnych z nauczycielem.

Konsultacje indywidualne moga odbywa¢ si¢ w rytmie 1 godziny tygodniowo lub 2 godzin co

dwa tygodnie.

Rezygnacja z ITN oznacza powrdt do normalnego trybu pracy i oceniania.

Uczen realizujacy ITN jest klasyfikowany na podstawic egzaminu klasyfikacyjnego,

przeprowadzonego w terminie ustalonym z uczniem.

Kontynuowanie ITN jest mozliwe w przypadku zdania przez ucznia rocznego egzaminu

klasyfikacyjnego na oceng co najmniej bardzo dobra.

Decyzje w sprawie ITN nalezy kazdorazowo odnotowac w arkuszu ocen ucznia.

Do arkusza ocen wpisuje si¢ na biezaco wyniki klasyfikacyjne ucznia uzyskane w I'TN.

Na $wiadectwie promocyjnym ucznia, w rubryce: ,,Indywidualny program lub tok nauki”, nalezy

odpowiednio wymieni¢ przedmioty wraz z uzyskanymi ocenami. Informacje o ukonczeniu

szkoly lub uzyskaniu promocji w skréconym czasie nalezy odnotowa¢ w rubryce ,,Szczegolne

osiggnigcia ucznia”,

Dokumentowanie przebiegu nauczania, wychowania i opieki
§ 64.

Szkota prowadzi dokumentacj¢ nauczania i dziatalnosci wychowawczej i opiekuniczej zgodnie

z obowigzujacymi przepisami w tym zakresie.
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ROZDZIAL VI
SZKOLNY SYSTEM WYCHOWANIA
§ 65.

Na poczatku kazdego roku szkolnego rada pedagogiczna opracowuje i zatwierdza szczegdlowy
Plan pracy wychowawczej na dany rok szkolny z uwzglednieniem aktualnych potrzeb i Szkolnego

programu wychowawczego.

§ 66.
Dzialania wychowawcze szkoly maja charakter systemowy i podejmuja je wszyscy
nauczycicle zatrudnieni w szkole wspomagani przez dyrektora oraz pozostatych pracownikow
Szkoly. Program wychowawczy szkoly jest calosciowy i obejmuje rozwdj ucznia w wymiarze:

intelektualnym, emocjonalnym, spolecznym i zdrowotnym.

§ 67.
Kluczem do dziatalnosci wychowawczej szkoly jest oferta skierowana do ucznidéw oraz
rodzicow zawarta w § 7. Misja Szkoly. Podstawa odniesienia sukcesu w realizacji dzialan

wychowawczych szkoly jest zgodne wspoldziatanie ucznidow, rodzicéw i nauczycieli.

§ 68.
1. Podjete dzialania wychowawcze w bezpiecznym i przyjaznym srodowisku szkolnym maja na celu
przygotowaé ucznia do:

1) pracy nad soba;

2) bycia uzytecznym czlonkiem spoleczenstwa,

3) bycia osoba wyrézniajaca sie takimi cechami, jak: odpowiedzialnos¢, samodzielnode, odwaga,
kultura osobista, uczciwodé, dobroé, patriotyzm, pracowito$é, poszanowanie — godnosci
innych, wrazliwo$é na krzywdg ludzka, szacunek dla starszych, tolerancja;

4) rozwoju samorzadnosci;

5) dbalosci o wypracowane tradycje: klasy, szkoly i $rodowiska;

6) budowania poczucia przynalezno$ei i wigzi ze szkola;

7) tworzenia $rodowiska szkolnego, w ktérym obowiazuja jasne i jednoznaczne reguly gry

akceptowane i respektowane przez wszystkich cztonkdw spolecznodci szkolnej.

§ 69.
1. Uczen jest podstawowym podmiotem w systemie wychowawczym szkoly, Preferuje sig

nastepujace postawy bedace kanonem zachowai ucznia:
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1) zna i akceptuje dzialania wychowawcze szkoly;

2) szanuje oraz akceptuje siebie i innych;

3) umie prawidlowo funkcjonowaé w rodzinie, klasie, spolecznodci szkolnej, lokalnej,
demokratycznym panstwie oraz Swiecie;

4) zna i respektuje obowiazki wynikajace z tytulu bycia uczniem, dzieckiem, kolega, czlonkiem
spoleczenstwa, Polakiem i Europejczykiem;

5) posiada wiedz¢ i umiejetnosei potrzebne dla samodzielnego poszukiwania waznych dla sicbie
wartosci, okreslania celéw 1 dokonywania wyborow;

6) jest zdolny do autorefleksji, nieustannie nad sobg pracuje;

7) zna, rozumie i realizuje w zyciu:
a) zasady kultury bycia;
b) zasady skutecznego komunikowania sig;
c) zasady bezpieczefstwa oraz higieny Zycia i pracy;
d) akceptowany spolecznie system wartosci;

8) chee i umie dazy¢ do realizacji wlasnych zamierzen;

9) umie diagnozowaé zagrozenia w realizacji celéw zyciowych;

10) jest otwarty na zdobywanie wiedzy.

§ 70.

1. W oparciu o Program wychowawczy szkoly zespoly wychowawcow (wychowawcy klas)

opracowuja klasowe programy wychowawcze na dany rok szkolny.

. Program wychowawczy w kiasie powinien uwzglgdniaé nastgpujace zagadnienia;

1) poznanie ucznia, jego potrzeb i mozliwosci;
2) przygotowanie ucznia do poznania wlasnej osoby,
3) wdrazanie uczniéw do pracy nad wlasnym rozwojem;
4) pomoc w tworzeniu systemu wartosci;
5) strategie dziata, ktérych celem jest budowanie satysfakcjonujacych relacji w klasie:
a) adaptacja;
b) integracja;
¢) przydziat rol w klasie;
d) wewnatrzklasowy system norm postgpowania;
e) okreslenie praw i obowiazkdéw w klasie, szkole;
f) kronika klasowa, strona internetowa, itp.
6) budowanie wizerunku klasy i wigzi pomigdzy wychowankami:

a) wspdlne uroczystosei klasowe, szkolne, wycieczki, imprezy sportowe;
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b) edukacja zdrowotna, regionalna, kulturalna;
¢) kierowanie zespolem klasowym na zasadzie wigczania do udzialu w  podejmowaniu
decyzji rodzicow i uczniow,
d) wspélne narady wychowawcze;
¢) tematyka godzin wychowawczych z uwzglgdnieniem zainteresowan klasy;
f) aktywny udzial klasy w pracach na rzecz Szkoly i Srodowiska;
g) szukanie, pielegnowanie i rozwijanie, tzw, ,,mocnych stron klasy”;
7) strategie dzialan, ktérych celem jest wychowanie obywatelskie i patriotyczne;
8) promowanie wartosci kulturainych, obyczajowych, $rodowiskowych i zwigzanych

7 ochrong zdrowia.

ROZDZIAL VII
ORGANIZACJA SZKOLY
§ 71.

. Szkola do realizacji zadan statutowych zapewnia odpowiednia bazg lokalowa oraz obickty
sportowo-rekreacyjne.

§ 72.
. Zajecia dydaktyczno — wychowawcze rozpoczynajg sie w szkole w pierwszym powszednim
dniu wrzes$nia, a koricza si¢ w ostatni piatek czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrzesnia wypada
w piatek lub sobotg, zajecia w szkole rozpoczynaja si¢ w najblizszy poniedzialek po dniu
pierwszego wrzesnia. Terminy przerw Swigtecznych oraz ferii zimowych okreslaja przepisy
w sprawie organizacji roku szkolnego.
. Okresy, na ktére dzieli si¢ rok szkolny w poszezegdlnych szkolach, opisane sa w rozdziale
Wewnatrzszkolne zasady oceniania.
. W szkole funkcjonuje elektroniczny dziennik. Korzystanie z dziennika okreslajg odrgbne
procedury, W formie papierowej prowadzone sg dzienniki zaje¢ dodatkowych oraz ; pedagoga

szkolnego, biblioteki i $wietlicy.

§ 73.

. Szczegdlowsy organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okre$la arkusz
organizacyjny szkoly opracowany przez dyrekcje szkoly na podstawie ramowych plandéw
nauczania oraz planu finansowego szkoly. Arkusz organizacji podlega zatwierdzeniu przez organ
prowadzacy szkole.

. W arkuszu organizacji szkoty zamieszceza si¢ w szezegéinosei liczbe pracownikow szkoly lacznie

z liczbg stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbe godzin przedmiotow i zaje¢ obowigzkowych
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oraz liczbe godzin przedmiotéw nadobowigzkowych, w tym kél zainteresowan, pracowni
otwartych i innych zaje¢ pozalekcyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkolg. Do wykazu ilosci godzin dodaje si¢ 2 godziny na kazdy pelny etat,
7 wylaczeniem dyrektora i zastepcow dyrektora, ktore wynikaja z art. 42 ust.2 pkt 2. KN

§ 74.
1. Dyrektor szkoly opracowuje wieloletni plan WDN - Wewnatrzszkolnego doskonalenia
nauczycieli.
2. W celu zapewnienia poprawnej realizacji zalozett WDN dyrektor szkoty powoluje szkolnego
lidera WDN.

§ 75.
Organizacje statych, obowigzkowych i nadobowiazkowych, zajeé dydaktycznych oraz
wychowawczych okresla tygodniowy rozklad zajeé ustalany przez dyrektora szkoly na podstawie

zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

§ 76.
Dyrektor szkoty odpowiada za przestrzeganie przepiséw dotyczacych ilosci ucznidw
odbywajacych zajecia w salach lekeyjnych. Arkusz organizacyjny szkoly powinien by¢ tworzony

z uwzglednieniem tych przepiséw.

Nauczanie w zespotach migdzyoddziatowych i migdzyklasowych
§77.

1. Dyrektor szkoly moze podjaé decyzje o prowadzeniu zaje¢ dydaktyczno — wychowawcezych
o strukturze migdzyoddziatowej lub migdzyklasowej.

2. Zajecia, o ktérych mowa w punkcie 1, moga mig¢ rézne formy — a w szczegélnosci moga
dotyczy¢ przeprowadzenia zaje¢ edukacyjnych z jednego przedmiotu lub mogg dotyczy¢, np.
organizacji wyjazdu o takiej strukturze.

3. W kazdym przypadku organizacji zaje¢ o strukturze migdzyklasowej lub migdzyoddziatowe;
dyrektor szkoty lub upowazniony wicedyrektor powoluja koordynatora zajgc.

4, Zadaniem koordynatora jest w szczegolnosci:

1) opracowanie szczegolowych zasad funkcjonowania danej formy zaje¢ migdzyoddziatowych
fub miedzyklasowych w warunkach organizacyjnych szkoty;
2) biezgca kontrola realizacji zaje¢;

3) prowadzenie poprawnej dokumentacji zajg¢ w ramach danej formy zajec;
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4) wspodlpraca z wychowawcami klas bioracych udzial w zajeciach miedzyoddzialowych lub
miedzyklasowych;

5) kontrola wpisywania ocen klasyfikacyjnych do dziennikéw lekcyjnych.

. W pirzypadku wyjazdow o strukturze migdzyoddziatowej lub miedzyklasowej koordynatorem jest

kierownik wycieczki.

Dziatalno$¢ innowacyjna i eksperymentalna
§ 78.

. W szkole moga by¢é wprowadzane innowacje pedagogiczne i prowadzone zajgcia
eksperymentalne.

. Uchwale w sprawie wprowadzenia innowacji w szkole podejmuje rada pedagogiczna po
uzyskaniu zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w innowacii.

. Przed rozpoczgciem prowadzenia zajgé, o ktorych mowa w pkt 1, nauczyciel przedstawia
dyrektorowi szkoly program zajeé¢ zaopiniowany przez dwoéch nauczycieli mianowanych lub

dyplomowanych.

§ 79.

Organizacja zaje¢ wyjazdowych opisana jest w Regulaminie wycieczek szkolnych.

Praktyki studenckie
§ 80.

. Szkola Podstawowa nr 6 w Ostrowie Wielkopolskim moze przyjmowa¢ sluchaczy zakladéw
ksztalcenia nauczycieli oraz studentdw szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomigdzy
dyrektorem szkoty lub — za jego zgoda — poszczegélnymi nauczycielami a zakladem ksztalcenia
nauczycieli lub szkolg wyzsza,

. Koszty zwiazane 7 przebiegiem praktyk pokrywa zaklad kierujacy na praktyke. Za dokumentacje
praktyk studenckich odpowiada upowazniony wicedyrektor szkoty.

Biblioteka szkolna
§ 81.

. W Szkole Podstawowej nr 6 w Ostrowie Wielkopolskim dziala biblioteka i Internetowe Centrum
Informacji Multimediainej (ICIM).
. Biblioteka jest:
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1) interdyscyplinarna pracownia ogélnoszkolng stuzaca realizacji potrzeb czytelniczych oraz
zainteresowat uczniow, w ktorej uczniowie zespolowo lub indywidualnie pracuja nad
zdobywaniem i poszerzaniem wiedzy;

2) oérodkiem informacji dla uczniow, nauczycieli i rodzicow;

3) osrodkiem edukacji czytelniczej i informacyjnej.

3. Zadaniem biblioteki i ICIM w Szkole Podstawowej nr 6 w Ostrowie Wielkopolskim jest:
1) gromadzenie, opracowanie, przechowywanie i udostgpnianie materialéw bibliotecznych;
2) obstuga uzytkownikéw poprzez udostgpnianie zbioréw biblioteki szkolnej;

3) prowadzenie dzialainosci informacyjnej;

4) zaspokajanie zglaszanych przez uzytkownikéw potrzeb czytelniczych i informacyjnych;

5) podejmowanie roznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej;

6) wspieranie nauczycieli w realizacji ich programow nauczania,

7) przysposabianie uczniéw do samokszialcenia, dzialanie na 1zecz przygotowania uczniow
do korzystania z réznych mediow, zrédel informacji i bibliotek;

8) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych i informacyjnych ucznidw;

9) ksztattowanie ich kultury czytelniczej, zaspokajanie potrzeb kulturalnych,

10) organizacja wystaw okolicznosciowych.

4, Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:

1} w zakresie pracy pedagogicznej:

a) udostgpnianie zbiorow;
b) prowadzenie dzialalnodci informacyjnej i poradniczej;
¢) prowadzenie réznych form upowszechniania czytelnictway
d) udziat w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialnej;
e) udzial w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoly poprzez wspdlpracg
z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotéw, rodzicami uczniow;
f) informowanie nauczycieli i wychowawcow o stanie czytelnictwa uczniow
2) w zakresie prac organizacyjno — technicznych:
a) gromadzenie zbiordw;
b) ewidencjonowanie i opracowywanie zbiorow;
¢) selekcjonowanie zbiorow;
d) prowadzenie warsztatu informacyjnego;
e) prowadzenie dokumentacji pracy.
5. Wspolpraca biblioteki szkolnej z uczniami:

1) poradnictwo w wyborach czytelniczych;
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10.

11.

12.
13,

2) pomoc uczniom w rozwijaniu wlasnych zainteresowan czytelniczych oraz przygotowaniu sig
do konkursow;

3) poglebianie i wyrabianie u uczniéw nawyku czytania i samoksztalcenia.

Wspolpraca biblioteki szkolnej z nauczycielami:

1) pomoc nauczycielom i wychowawcom w realizacji ich zadan dydaktyczno-wychowawezych;

2) informowanie nauczycieli i wychowawcéw o stanie czytelnictwa uczniow;

3) uzgadnianie z nauczycielami zakupéw nowosci;

4y wspotudziat w organizacji imprez szkolnych, konkurséw i olimpiad,;

5) wspomaganie doskonalenia zawodowego nauczycieli.

Wspoipraca biblioteki szkolnej z rodzicami:

1) pomoc w doborze literatury;

2) wypozyczanie ksigzek rodzicom;

3) informowanie rodzicéw o stanie czytelnictwa uczniéw w zaleznosci od potrzeb.

Wspolpraca z innymi bibliotekami :

1) wymiana wiedzy i doswiadczen;

2) wypozyczenia miedzybiblioteczne;

3) organizowanie wycieczek do innych bibliotek.

Nauczyciele 1 wychowawcy !

1} wspdlpracuja z biblioteka szkolng w zakresie rozbudzania i rozwijania potrzeb oraz
zainteresowan czytelniczych uczniow;

2) znaja zbiory biblioteki w zakresie nauczanego przedmiotu, zglaszaja propozycje dotyczace
gromadzenia zbioréw;

3) wspéldzialajg w zakresie egzekwowania postanowien regulaminu biblioteki.

Nauczyciel bibliotekarz zobowiazany jest prowadzi¢ polityke gromadzenia zbiordw, kierujac

sig zapotrzebowaniem nauczycieli i uczniéw, analiza obowigzujacych w szkole programéw oraz

oferta rynkows i mozliwosciami finansowymi szkoty.

Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbioréw, z ICIM okresla regulamin

biblioteki i centrum multimedialnego.

Bezpoéredni nadzor nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty.

Wydatki biblioteki pokrywane sa z budzetu szkoly lub dotowane przez radg rodzicéw i innych

ofiarodawcow.
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Swietlica szkolna
§ 82.

. Dla uczniéw, ktérzy musza dhuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow

(prawnych opiekunéw), szkota prowadzi swietlicg.

Swietlica jest pozalekcyjng forma wychowawczo — opiekuriczej dziatalnosci szkoly.

. Uczniowie zapisywani sg do $wietlicy na podstawie kryteriéw opracowanych w regulaminie

swietlicy.

W $wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach liczacych do 25 uczni6w.

. Celem dziatalnoéci $wietlicy jest zapewnienie uczniom zorganizowanej opieki wychowawczej,

pomocy w nauce oraz odpowiednich warunkéw do nauki wiasnej i rekreacji,
Zadaniem $wietlicy jest:

1) organizowanie pomocy W nauce;

2) przyzwyczajanie do samodzielnej pracy umystowe;;

3) ujawnianie i rozwijanie zainteresowar, zamitowar i uzdolnien;

4) ksztaltowanie nawykow higieny i czystosci;

5) rozwijanie samodzielnosci.

. Organizacja pracy:

1) $wictlica prowadzi zajecia zgodnie z potrzebami szkoly w oparciu o roczny plan pracy
$wietlicy opracowany na podstawie rocznego planu pracy szkoly oraz programu
wychowawczego i programu profilaktyki szkoly, dostosowany do warunkéw lokalowych
$wietlicy;

2) uczestnikow $wietlicy obowiazuje regulamin $wietlicy.

Pracownikami $wietlicy s nauczyciele — wychowawcy.

. Zadania nauczyciela — wychowawcy $wietlicy:

1) planuje i organizuje proces wychowawczo — opiekuniczy w zespole;

2) organizuje prace $wietlicy, ustala harmonogram zajgé, dostosowujac go do potrzeb
wychowankow;

3) sprawuje opieke nad uczniami przebywajacymi w swietlicy;

4) wspoéldziata z nauczycielami ucznidw;

5) wspdlpracuje z pedagogiem szkolnym w celu uzyskania wszechstronnej pomocy;

6) scisle wspolpracuje z rodzicami (prawnymi opiekunami) wychowankow, informuje ich
o wynikach i problemach w zakresie wychowania i opieki;

7) prawidiowo prowadzi dokumentacje $wietlicy;

8) sklada sprawozdanie z dzialalnodci $wietlicy na posiedzeniu rady pedagogicznej szkoly,
podsumowujac poszezegblne okresy kazdego roku szkolnego.

Uprawnienia nauczyciela — wychowawcy $wietlicy:
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1) decyduje w biezacych spawach procesu wychowawcezo — opickuriczego $Swietlicy;

2) wspéldecyduje o przeznaczeniu §rodkéw finansowych przydzielonych $wietlicy.
Nauczyciel ~ wychowawca odpowiada przed dyrektorem szkoly i rada pedagogiczng za:
1) poziom opieki nad powierzonymi wychowankami;

2) prawidtowe funkcjonowanie $wietlicy;

3) bezpieczenstwo dzieci;

4) wyposazenie materialne $wietlicy;

5) prawidlowe prowadzenie dokumentacji.

Zespoly pracujace w szkole i zasady ich pracy
§ 83.

. W szkole dzialajg nastepujace zespoty nauczycielskie:

1) przedmiotowe;,
2) problemowo — zadaniowe.

Wszystkie zebrania zespolow sa protokolowane.

. Plany dzialania wszystkich zespoléw powinny byé opracowane do kofica wrzesnia, a dokumenty

przekazane dyrektorowi szkoty.

Zespoly przedmiotowe
§ 84.

. W szkole dzialajg nastepujace zespoly przedmiotowe:

1) humanistyczny;
2) matematyczno — przyrodniczy;
3) ksztalcenia zintegrowanego,

4) przedmiotéw artystycznych i wychowania fizycznego.

. Zespdl  przedmiotowy tworza nauczyciele danych przedmiotow, ktorzy  wybieraja

przewodniczacego na biezacy rok szkolny.

3. Kazdy z nauczycieli nalezy do jednego zespotu przedmiotowego.

Zadania zespohu to:

1) ustalenie szkolnego programu nauczania danego przedmiotu oraz dobor podrecznikow;

2) zaplanowanie przedsiewzie¢ pozalekcyjnych zwiazanych z danym przedmiotem, takich jak:
wystawy, konkursy, inscenizacje, wycieczki,

3) ustalanie terminéw, zakresu materiatu i przeprowadzanie sprawdziandw poréwnawczych oraz
opracowanie ich wynikow;

4) nadzorowanie przygotowan uczniéw do olimpiad, konkurséw, egzaminow;

5) udziat przedstawicieli zespotu w konferencjach metodycznych.
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. Zespoly przedmiotowe spotykaja sie dwa razy w okresie. Pierwsze zebranie zespotu odbywa si¢
w sierpniu, Ostatnie zebranie powinno w tematyce uwzgledni¢ organizacj¢ pracy w przysztym

roku szkolnym i odby¢ sie z udziatem dyrektora lub wicedyrektora szkoly.

Zespoly problemowe
§ 85.

. Zespoly te zostaja powolane w razie zaistniatych potrzeb przez dyrektora szkoty.

. Praca zespolu kieruje przewodniczacy wybrany przez zespét lub wskazany przez dyrektora
szkoly.

. Przewodniczacy ustala harmonogram spotkan i przydziela czlonkom zespolu opracowanie

poszczegdlnych zadan.

Wicedyrektorzy
§ 86.

. Po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicéw oraz organu prowadzacego dyrektor
szkoly powohuje wicedyrektoréw szkoty.

. Liczba wicedyrektoréw uzalezniona jest od mozliwosci organizacyjnych szkoly 1 zalezy od
decyzji organu prowadzacego szkole,

. Zakres obowiazkéw wicedyrektorow opisany zostal w  § 113. Podzial zadan pomigdzy
poszczegdlnych wicedyrektoréw, w przypadku utworzenia wigee] niz jednego stanowiska,

okresla dyrektor szkoly.

§ 87.

W szkole mogg dziala¢ stowarzyszenia, organizacje i fundacje, kidrych celem statutowym jest

dzialalno$¢  wychowawcza albo rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosei dydaktycznej,

wychowawczej i opickunczej szkoly. Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia oraz

organizacje, wyraza dyrektor szkoly po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz po

uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicow i rady pedagogiczne;j.

ROZDZIAE VIII
WEWNATRZSZKOLNE ZASADY OCENIANIA
§ 88.

. Ocenianiu podlegaja :

1) osiggnigcia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie uczniow

. Ocenianie osiagnig¢ edukacyjnych 1 zachowania ucznia odbywa sie¢ w ramach oceniania

wewnatrzszkolnego.
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3. Ocenianie osiagnigé edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu oraz
postgpdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosdci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach,
realizowanych w szkole programéw nauczania uwzgledniajacych t¢ podstawe oraz formulowaniu
oceny,

4, Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
ucznidw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspdlzycia spolecznego i norm
etycznych oraz obowigzkow ucznia okre$lonych w statucie szkoly,

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnigé¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
postepach wtym zakresie;

2) udzielenie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;

4} dostarczenie rodzicom (prawnym opickunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce i specjalnych uzdolnieniach ucznia;

5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.

6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do wuzyskania
poszezegblnych  $rédrocznych i+ rocznych ( okresowych ) ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zajgé edukacyjnych;

2) ocenianie biezace 1 ustalanie $rodrocznych ocen kiasyfikacyjnych z obowiazkowych oraz
dodatkowych zajgé edukacyjnych oraz $rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedlug
skali { w formach przyjetych w Szkole;

3) ustalanie rocznych ( okresowych ) ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali, o ktérej
mowa w § 95.;

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych;

5) ustalanie warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

6) ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

7) ustalanie warunkdéw i sposobu przekazywania rodzicom ( prawnym opiekunom) informacji

o postgpach i trudnosdciach ucznia w nauce.
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. Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spetnil wymagania programowe postawione przez

nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

Zasady obowigzujace przy ocenianiu
§ 89.

. Zasada czestotliwosci 1 rytmiczno$ei — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie. Ocena
korficowa nie jest $rednig ocen czastkowych.

. Zasada jawnosci kryteriéw — uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) znajg kryteria oceniania,
zakres materialu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie.

. Zasada réznorodno$ci wynikajaca ze specyfiki kazdego przedmiotu.

. Zasada réznicowania wymagai — zadania stawiane uczniom powinny mie¢ zréznicowany poziom
trudnosci i dawacé mozliwosé uzyskania wszystkich ocen.

. Zasada otwartosci — wewnatrzszkolne ocenianie podlega weryfikacji i modyfikacji w oparciu

o okresowq ewaluacjg.

Jawnos¢ oceny
§ 90.

. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego przedstawia uczniom opracowany pizez siebie (wybrany)

program nauczania w danej klasie.

. Nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje ucznidéw i rodzicow (prawnych opiekundéw) o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszcezegélnych $rédrocznych oraz
rocznych ocen Lklasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiagnig¢é edukacyjnych ucznidow;

3) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych;

4) skutkach ustalenia uczniowi nagannej rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

. Wymienione w ust. 2 informacje zamieszczane sa na stronie internetowej szkoty.

. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicdw (prawnych opiekundw). Sprawdzone,

ocenione  pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice (prawni opickunowie) otrzymujg do

wgladu na terenie szkoty.

. Na pisemng prosbe ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundw) nauczyciel ustalajacy oceng

powinien jg krotko uzasadnié na pismie w ciggu dwdch dni od otrzymania wniosku, co rodzic

potwierdza wlasnorecznym podpisem,
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Tryb oceniania i skala ocen
§ 91.

1. Ocenianie biezace i kryteria $rddrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych oraz

dodatkowych zaj¢é edukacyjnych ustalone wedlug nastepujacych zasad:
I} w klasach I - III edukacji wczesnoszkolnej i nauce jezyka obcego biezgce postepy ucznidw
oceniane sa w skali punktowej 1 -6
a) 6 pkt. - brawo, robisz duze postepy, osiagasz wspaniate wyniki;
b) 5 pkt. - osiagasz bardzo dobre wyniki w nauce;
¢) 4 pkt. - pracujesz i osiagasz dobre wyniki w nauce; zastandw sie, czy nie mozna lepiej;
d) 3 pkt. - osiagasz wyniki wystarczajace; musisz postaraé si¢ o zwigkszenie ilosci zdobytych
punktow;
e) 2 pkt. - niestety , osiagasz wyniki slabe, niewystarczajace; mysle jednak, ze sta¢ cie na
osiggnigcie lepszych wynikow;
f) 1 pkt. - osiagasz wyniki ponize) wymagan; zastanowimy si¢ co nalezy zrobié, aby podniesé
ilo$¢ zdobywanych punktow.
2) nauczyciel w zaleznosei od jego inwencji moze w ocenianiu wewnatrzszkolnym wprowadzic¢
znaki graficzne lub inne formy oceny czastkowe;.
3) ocenianie koncoworoczne jest oceng opisowa,
4) w klasach IV-VI oceny biezace, klasyfikacyjne $rdédroczne i koficoworoczne ustala sie wedlug
nastgpujacej skali, z nastgpujacymi skrétami literowymi:
a) stopien celujgcy — 6 — cel;
b) stopient bardzo dobry — 5 — bdb;
¢) stopieit dobry — 4 — db;
d) stopien dostateczny — 3 — dst;
e) stopien dopuszezajacy — 2 — dop;
f) stopien niedostateczny — 1 — ndst.
5) dopuszcza sig stosowanie znakéw  ,,+,, ,,—,, W biezacym ocenianiu;
6) dopuszcza si¢ inng skal¢ oceniania biezacego pod warunkiem, ze ocena $rodroczna oraz roczna
be¢dzie wyrazona oceng w skali 1 — 6,

2. Oceny biezace odnotowuje si¢ w dzienniku lekcyjnym w formie cyfrowej, oceny klasyfikacyjne
w dzienniku 1 w pozostatych dokumentach — stownie, w pelnym brzmieniu,

3. Informacje o osiagnigciach i postgpach ucznia w nauce nauczyciel przedstawia uczniowi na
biezaco, a rodzicom (prawnym opiekunom) podczas zebran klasowych odbywajacych si¢ wedtug
harmonogramu opracowanego przez dyrekcje szkoly, a takze podezas indywidualnych
konsultacji z nimi.

4, Formami pracy ucznia podlegajacymi ocenie sa;
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1) prace pisemne:

a) kartkéwka dotyczaca materiatu z trzech ostatnich tematéw realizowanych na maksymalnie
pigeiu ostatnich lekejach, ktéra nie musi byé zapowiadana;

b) klaséwka (sprawdzian diagnostyczny) obejmujaca wicksza partie materiatu okreslong przez
nauczyciela z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem, ktérej termin winien by¢é
odnotowany w dzienniku lekcyjnym;

2) praca i aktywno$é na leke;i:

a) odpowiedz ustna;

b) praca projektowa;

¢) praca domowa;

d) prowadzenie dokumentacji pracy na lekeji;

) twolrcze rozwigzywanie probleméow,

5. Na poczatku roku szkolnego nauczyciel informuje ucznia, ktére z form sprawdzenia wiedzy
i umiejetnosci bedzie oceniat opisowo, a ktére sumujaco. Przed kazda forma sprawdzenia wiedzy

umiejetnosei nauczyciel podaje kryteria wypowiedzi do pracy, czyli - co bedzie podlegaé ocenianiu.

Ocenianie srodroczne
§ 92.

I. Ocena biezaca,
1) biezace ocenianic wynikajace z przedmiotowych zasad oceniania winno byé¢ dokonywane
systematycznie;
2) uczen powinien zostaé oceniony z kazdej sprawnodci charakterystycznej dia danego
przedmiotu;
3) przy ocenianiu nauczyciel uzasadnia oceng , daje uczniowi wskazéwki, w jaki sposéb moze on
poprawi¢ swoje osiagni¢cia edukacyjne;
4) uzasadnienie powinno by¢ sformulowane w sposéb zyczliwy dla ucznia i powinno
uwzglgdniac jego wysilek w uzyskaniu osiggnigé edukacyjnych;
5) w uzasadnieniu nauczyciel stosuje zasade pierwszenstwa zalet;
6) jedng z form oceniania biezacego jest kartkowka (pisemne sprawdzenie wiedzy i umiejetnosei
z trzech ostatnich lekeji ), trwajaca do pi¢tnastu minut;
7) nauczyciel podczas oceniania stosuje zréznicowany ocene: za odpowiedzi ustne, krotsze,
dluzsze prace pisemne, zadania domowe, dodatkowo wykonane zadania, prace, itp.
8) ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz

przekazywanie uczniowi informacji o jego osiagnigciach edukacyjnych pomagajacych
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W uczeniu sig¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak

powinien dalej si¢ uczyd.

. Ocena z pisemnej pracy kontrolnej:

1) szczegolnie wazna jest ocena z pisemnych prac klasowych, ktére sa obligatoryjne na zajeciach
Jezyka polskiego i matematyki; przeprowadzanic pisemnych prac klasowych z innych
przedmiotow jest uzaleznione od uznania nauczyciela;

2) pisemne prace klasowe obejmujg wigkszy zakres materiatu, trwaja jedna lub dwie godziny
lekcyjne i obowiazkowo poprzedzone sg lekcja powtérzeniows;

3) prace klasowe sg planowane w harmonogramie prac ze wszystkich przedmiotéw na caty okres;

4) praca klasowa musi by¢ zapisana w dzienniku z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem;

5) prace klasowe powinny byé sprawdzone i oméwione z uczniami w ciagu dwéch tygodni od
momentu napisania pracy i najpozniej na tydzien przed klasyfikacja;

6) uczen, ktory nie pisal pracy klasowej z przyczyn usprawiedliwionych lub otrzymal ocene
niedostateczna, moze ja napisa¢ w ciagu dwéch tygodni od dnia powrotu do szkoty. Termin
oraz czas wyznacza nauczyciel tak, aby nie zaklocaé procesu nauczania pozostatych uczniéow;

7) zmiana terminu pracy klasowej (odejécie od ustalonego harmonogramu) z waznego powodu
(np. choroba nauczyciela) moze nastapi¢ z zachowaniem pkt. 8 i pkt. 4;

8) w ciggu jednego tygodnia uczen moze pisa¢ maksymalnie trzy prace klasowe, jedng
w ustalonym dniu. Ten limit dotyczy réwniez innych sprawdzianéw pisemnych;

9} w przypadku opuszczenia przez ucznia co najmniej 25% zajeé edukacyjnych nauczyciel moze
wyznaczy¢ mu pisemny sprawdzian frekwencyjny z materiatu realizowanego w okresie
nicobecnosdel ucznia;

10) progi procentowe ocen przy ocenianiu prac pisemnych:

ay 100%- 98,1% =6
b) 98%-90,1% =5

¢) 90%-70,1% =4
d) 70% -50,1,%=3

e) 50%-35,1% =2

) 35%- 0% =1

Nieprzygotowanie ucznia do lekcji
§ 93.

1. Uczefi ma prawo zglosi¢ przed lekcja nieprzygotowane w liczbie okreslonej w przedmiotowym

systemie oceniania, lecz nie cz¢sciej niz dwa razy w okresie.
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